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DECRETO Nº 15.265, DE 30 DE MARÇO DE 2022.

Torna público  o  resultado final  após  recurso  da  promoção Horizontal ,
referente ao período de 2019 - 2020 - 2021, e dá outras providências.

O Prefeito Municipal de Palmeira, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e das que lhe foram conferidas pelo cargo e

considerando o disposto nas Leis Municipais nº 4.132/16 e 4.133/16;

Considerando o Processo Administra�vo nº 3979/2022;

Considerando o resultado da primeira etapa da promoção horizontal , o qual contempla os servidores que ob�veram média igual

ou superior a estabelecida pela lei, na avaliação de desempenho o que permite a apresentação de �tulos de aperfeiçoamento, cuja

relação consta do Decreto nº 14.093, de 08 de Janeiro 2021;

Considerando o disposto art. 20, § 4º da Lei nº 4.132/2016 e art. 32 da Lei nº 4.133/2016, combinados com o art. 4º do Decreto nº

11.288, de 31 de maio de 2017, que orientam que os servidores classificados na avaliação horizontal  por merecimento poderão

apresentar os cursos de aperfeiçoamento e capacitação, para a avaliação da segunda etapa da promoção horizontal , qual seja, a

da avaliação por aperfeiçoamento, DECRETA:

 Torna  público  o  resultado final  após  recurso  da  promoção horizontal ,  referente  ao  período  de  2019-2020-2021,  já

considerando o resultado da avaliação por aperfeiçoamento, dos servidores classificados e convocados através do Decreto nº

15.118, de 28 de Janeiro de 2022:

Matrícula Nome Cargo Aprovado Percentual

203838 ALESSANDRA BARRETO PROFESSOR
PROGRESSÃO HORIZONTAL  DE

MERECIMENTO
3%

203866
ANA PAULA DE GOIS

ARACHESKI
PROFESSOR

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203849 ANAGISA DE PAULA PROFESSOR
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203960 ANDERSON CARLOS ANTUNES MOTORISTA II
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203868
ANDRESSA COVALSKI

DELFRATE
PROFESSOR

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203824
ANDRESSA CRISTINE VITCOSKI

BORKOSKI
FARMACEUTICO

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203859
ANGELA HORNES DA

TRINDADE
PROFESSOR

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203970
ANNA CAROLINA TAUFFER DE

PAULA

AGENTE COMUNITARIO DE

SAUDE

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%
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203969 ARIELE RIPKA
AGENTE COMUNITARIO DE

SAUDE

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203857
BRUNA FERNANDA VENC DOS

SANTOS
FARMACEUTICO

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203855 CARLA DAIANE BRESCIANI PROFESSOR
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203977
CAROLINE AP SANTANA DA

SILVA

AGENTE COMUNITARIO DE

SAUDE

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203822
CINTHIA HELENA BORDINHAO

DO VALE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203862 CLECIANE ROBES MONIGATE AUXILIAR ADMINISTRATIVO
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203980 CRISLAINE MOSCALESKI
AGENTE COMUNITARIO DE

SAUDE

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203864 CRISTIANE PEREIRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203840 DANIELI COELHO DOS SANTOS PROFESSOR
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203972
DIRLENE DA CONCEIÇÃO

MACHADO GULCHINSKI

AGENTE COMUNITARIO DE

SAUDE

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203854
DJANE PATRICIA TELEGINSKI

DA SILVA

EDUCADOR SOCIAL I - EXTINÇÃO

- LEI 4132/2016

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203976 DJESSICA LUANA SCHUEBEL
AGENTE COMUNITARIO DE

SAUDE

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203869 ELISANDRO VOICHICOSKI MOTORISTA II
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203042 ELISETE STELLE GOES TECNICO EM ENFERMAGEM
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203841 ELIZANGELA COVALSKI PROFESSOR
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203817 FABIANA FERREIRA VARJAO ENFERMEIRO
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203567 FATIMA SVIECK PINTO PROFESSOR
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203966 FERNANDA GORDIA
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO

INFANTIL - 2016

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203973 GISELI GULCHINSKI
AGENTE COMUNITARIO DE

SAUDE

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203842 GISLAINE AP GOGOLA PROFESSOR
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203836
GIZELE CRISTINE DE FRANCA

TABORDA
PROFESSOR

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%
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203852 HELOYSE HELENA SENDECKI PROFESSOR
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203833 ISABELA VIANTE PROFESSOR
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203816 ISMAEL HASS TECNICO EM ENFERMAGEM
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203831
IZABEL CRISTINA ORNES

HARTMANN
PROFESSOR

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203963
JAQUELINE GONÇALVES DA

COSTA

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO

INFANTIL - 2016

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203750 JAQUELINE KAPP HARTMAN PROFESSOR
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203281
JOCELAINE PASSONI BARBOSA

DA COSTA
TECNICO EM ENFERMAGEM

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203834 JONEIDE DOS SANTOS PROFESSOR
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203843 JOSELI AP FRANCO RAMOS PROFESSOR
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203974 JOSIANE DZIADZIO DA SILVA
AGENTE COMUNITARIO DE

SAUDE

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203823 JULIANA IACHINSKI AUXILIAR ADMINISTRATIVO
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203850 KAREN VLODARSKI PROFESSOR
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203835 LERINA OPIEKO DE OLIVEIRA PROFESSOR
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203845
LIDIANE APARECIDA CORREA

PELEGRINI
PROFESSOR

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203832 LOUISE NICOLE MOTA PROFESSOR
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203844
LUCIANE BURGINSKI FILIPAK

KAUKA
PROFESSOR

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203978 MARCOS SVIECH
AGENTE COMUNITARIO DE

SAUDE

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203837 MARI CRISTINE DE LIMA PROFESSOR
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203847 MARILIZE DA LUZ RIBAS PROFESSOR
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203830 MAURICIO RIPKA TECNICO AGRICOLA
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203867 NICOLLE DAYENE MORAIS PROFESSOR
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%
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Nota: Este texto não subs�tui o original publicado no Diário Oficial.

203851
NICOLLI DELFRATE BOZZI

RODRIGUES
PROFESSOR

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203538 NIZETE APARECIDA MOREIRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203535 OSMAIR MIODUCKI FISCAL TRIBUTARIO
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203979 RAFAELA WIEGAND FURMAM FARMACEUTICO
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203962
RAQUEL HAIDÊ SANTOS

ALDRIGUE
CIRURGIAO DENTISTA

PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203959 RICARDO KUREK MOTORISTA II
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203853 SANDRA DE LIMA PLODEK PROFESSOR
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203958 SHEILA JANZEN WEDEL PROFESSOR - 2016
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203814 SIDNEI SCHNELL MOTORISTA II
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203961 TATIANA FERNANDES STADLER PROFESSOR - 2016
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203804 TATIELLE ADAMS RODRIGUES PROFESSOR
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

203858 VALQUIRIA DE PAULA KUHN PROFESSOR
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203967 VICTOR BROSTULIN VIDA PROCURADOR DO MUNICIPIO
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203968 VIVIANE IANOSKI ASSISTENTE DE FARMACIA
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
3%

203965 VIVIANE LOUISE ANTONIETE TECNICO EM ENFERMAGEM
PROGRESSÃO HORIZONTAL

DE MERECIMENTO
6%

 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura, sede do Município de Palmeira, Estado do Paraná, em 30 de Março de 2022.

Sérgio Luis Belich

Prefeito do Município de Palmeira

Carlos Eduardo Rocha Mezzadri

Procurador Geral do Município
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