DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2024 - DEMAIS
AREAS CULTURAIS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICQ N° 002/2024 - EDITAL PARA
FOMENTO A EXECUCAO DE ACOES DAS DEMAIS AREAS
CULTURAIS (Artigo 8° da LC 195/2022 - PAULO GUSTAVO)

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei
Complementar n°® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da historia
do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de
Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural. E, ainda, uma
homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela doenca.

As condicbes para a execucdo da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados
pelos agentes culturais do Municipio de Palmeira.

Deste modo, a Secretdria Municipal de Meio Ambiente, Cultura, Turismo e
Comunicacéo torna publico o presente edital elaborado com base na Lei Complementar
195/2022, no Decreto 11.525/2023 e no Decreto 11.453/2023.

Na realizacdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizacao,
desconcentracdo, descentralizacdo e regionalizacdo do investimento cultural, com a
implementacao de acdes afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto n® 11.525, de
11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamentacdo da Lei Paulo Gustavo), em seus artigos
14,15 e 16.

Esse edital atende ao Plano de Ac¢do do Municipio de Palmeira, referindo-se ao Art.8° da
referida Lei Federal. A operacionalizacdo deste edital fica a cargo da Comissdo de
Avaliacgéo, e 0 acompanhamento e fiscalizacdo deste edital fica a cargo do Departamento
de Cultura e Turismo do municipio.

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital é a selegdio de projetos das “DEMAIS AREAS
CULTURAIS” para receberem apoio financeiro nas categorias descritas no ANEXO I,
por meio da celebracdo de Termo de Execucdo Cultural, com o objetivo de apoiar
financeiramente artistas, produtores culturais e técnicos das DEMAIS AREAS
CULTURAIS domiciliados no Municipio de Palmeira. O objetivo é fomentar a criagdo
local de produtos nas demais areas culturais e dos profissionais desses segmentos, além
de promover o aprimoramento das habilidades técnicas e criativas e estimular a formacdo
de novos talentos.

2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital € de R$ 95.181,26 (noventa e cinco mil
centos e oitenta e um reais e vinte e seis centavos) dividido entre as categorias de apoio
descritas no ANEXO I deste edital.

2.2 A despesa ocorrerd a conta da seguinte Dotagdo Orcamentaria:

ORGAO: 11 — Departamento de Cultura e Turismo

UNIDADE: 11.001 — Departamento de Cultura e Turismo



PROJETO/ATIVIDADE:13.392.0038.2.114 — Manutengdo das Atividades do
Departamento de Cultura e Turismo

NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.31.00.00

REDUZIDO: 621

FONTE: 959

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural maior de 18 anos, residente
no Municipio de Palmeira.

3.1.1. Nao serdo aceitas inscri¢des de projetos que contenham como proponente quanto
como equipe, pessoas menores de 18 anos.

3.2 Em regra, 0 agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (EX.: empresa de pequeno porte, empresa de
grande porte etc.)

I11 - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundacgdo, cooperativa etc.)
IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

3.3 O proponente é o agente cultural responsavel pela inscricdo do projeto.

3.4 No caso de proponente pessoa juridica, a sua representacao cabera ao representante
legal da empresa ou entidade, segundo o disposto no estatuto social, contrato social, ata
ou instrumento de procuracdo devidamente registrado em cartorio.

3.5 Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsavel
legal para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacdo sera
formalizada em declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VI.

3.6 O proponente ndo pode exercer apenas fungdes administrativas no ambito do projeto
e deve exercer necessariamente a funcdo de criacdo, direcdo, producdo, coordenacéo,
gestdo artistica ou outra funcao de destaque e capacidade de decisdo no projeto.

3.7 O Anexo | deve ser consultado para fins de verificacdo das condi¢des de participacdo
de todos os proponentes.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

4.1 Néo pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

| - Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracéo do edital, na etapa de analise
de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - Sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao responsavel pelo edital, nos casos em
que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracéo do edital, na etapa de andlise
de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

I11 - Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Pablico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

IV - Orgéos ou entidades da administracio publica, direta ou indireta, de qualquer esfera
federativa;

V - Servidor ativo ocupante de cargo ou emprego publico, efetivos ou comissionados, no
Departamento Municipal de Cultura e Turismo;

VI - Pessoas juridicas inadimplentes com a Fazenda Municipal, Estadual, Conjunta-
Federal, Justica Trabalhista e/ou FGTS;



4.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura poderéa concorrer neste Edital para
receber recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas
no item 4.1,

4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar
projetos aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas
situacOes descritas no topico 4.1.

4.4 A participacéo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o
envolvimento direto na etapa de elaboracdo do edital de que trata o subitem | do item 4.1.

5.COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes
proporgoes:

a) no minimo 20% para pessoas negras (pretas e pardas); e

b) no minimo 10% para pessoas indigenas.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e
pardas) e indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja, concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e
nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificagdo no processo selecao.

5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as
cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou
seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o
préximo colocado optante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera
ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacao.
5.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento
de uma das categorias de cotas previstas na selecao, o nimero de vagas restantes devera
ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

5.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas ndo
preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para
os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacéo.

5.7 Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da
inscri¢do usando a autodeclaracdo étnico-racial de que trata 0 Anexo VII.

5.8 As pessoas juridicas e coletivos sem constituicdo juridica podem concorrer as cotas,
desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| — Pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por
pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;

I1 - Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicdo juridica que possuam pessoas
negras (pretas e pardas) ou indigenas em posicdes de lideranca no projeto cultural;

Il — Pessoas juridicas ou coletivos sem constituicdo juridica que possuam equipe do
projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou
indigenas; e

IV — Outras formas de composi¢cdo que garantam o protagonismo de pessoas negras
(pretas e pardas) e indigenas na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade
juridica.

5.9 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e 0 grupo ou coletivo
sem constituicdo juridica devem se submeter aos regramentos descritos no item 5.7.
5.10 O documento solicitado no item 5.7 devera ser apresentado no ato da inscri¢cdo do
projeto.



5.11 Segundo inciso 2° do Art. 5° da Instrugdo Normativa MINC n°5, de 10 de agosto de
2023, na hipotese de quantitativo fracionado para o nUmero de vagas reservadas a agentes
culturais negros e indigenas, esse serd aumentado para o primeiro ndmero inteiro
subsequente, em caso de fracdo igualou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para
ndmero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

6. PONTUACAO EXTRA

6.1 A pontuacdo obtida na avaliacéo final, sera acrescida de 5(cinco) pontos adicionais,
caso 0 projeto se enquadre, e expressamente o declare, sob as penas da lei, nas situagdes
relacionadas no ANEXO lII.

6.1.1 Serdo considerados para fins de pontuagdo extra aqueles cujo representante ou a
maioria dos membros integre um ou mais dos grupos sociais elencados no ANEXO |1
deste Edital.

6.1.1.1 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e 0 grupo e/ou
coletivo sem constituicdo juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens
6.2.1,6.2.2¢€6.2.3.

6.2 Caso o projeto pretenda se beneficiar do disposto no item 6.1 serd necessario sinalizar
no formulario de inscricdo online (ANEXO III A ou B) em campo especifico o
enquadramento relacionado no ANEXO I - Pontuagéo Bonus.

6.2.1 Para projeto que pretende se beneficiar de ponto extra | e M do ANEXO I,
preencher e anexar o documento disposto no item 5.7 deste Edital.

6.2.2 Para projeto que pretende se beneficiar de ponto extra K e O do ANEXO I,
preencher e anexar Declaracdo Pessoa com Deficiéncia (ANEXO IX) juntamente com
Laudo Médico ou Declara¢do médica para comprovacao.

6.2.3 Para projeto que pretende se beneficiar de ponto extra J, L, N e P do ANEXO I,
preencher e anexar Declaracdo de Identidade de Género e Sexualidade (ANEXO VIII).
6.3 O proponente que optar por concorrer a pontuagdo extra, preencher e anexar as
documentac@es solicitadas, assume a responsabilidade civil e criminal pela veracidade
das declaracdes, sujeito as sancdes administrativas, civis e penais, em caso de
comprovacao de falsidade, nos termos da lei.

6.4 O acréscimo de 05 (cinco) pontos mencionados no item 6.1 sera considerado para o
enguadramento em cada um dos itens de Identificacdo de Ponto Extra do ANEXO II, até
o limite de 20 (vinte) pontos.

7. PRAZO PARA SE INSCREVER

7.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentacao
obrigatoria relatada no item 8, entre os dias 18 de janeiro de 2024 até as 23:59 de 18 de
fevereiro de 2024 (PRAZO DE ENVIO DE 31 DIAS)

8. COMO SE INSCREVER

8.1 O proponente deve encaminhar a documentacdo obrigatoria de que trata o item 8.2 de
forma fisica junto a proposta de plano de trabalho na sede da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, Cultura, Turismo e Comunicacdo, localizada no endereco: Praca
Marechal Floriano Peixoto (Praga da Matriz), n°11 anexo ao Cine Teatro Municipal
em horario atil entre 08h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00, de segunda a sexta-feira
(salvo feriados).

8.2 O proponente deve entregar a seguinte documentacao para formalizar sua inscric¢ao:
a) Formulario de inscricdo (ANEXO 11l A) que constitui o projeto;

b) Curriculo do proponente e mini curriculo de todos os integrantes da equipe;



c) Documentos pessoais do proponente CPF e RG se pessoa Fisica e/ou representante de
Coletivo/Grupo sem CNPJ;

d) Documentos especificos relacionados a categoria em que o projeto serd inscrito
conforme ANEXO 1 - item 5, quando houver;

e) Documentos especificos relacionados as cotas item 5.7 e/ou pontuacdo extra itens
6.2.1, 6.2.2 e 6.2.3, quando for o caso;

f) Declaragdo de representacéo de grupo ou coletivo (ANEXO VII) sem CNPJ conforme
item 3.5, quando for o caso;

g) Planilha orgcamentéria (ANEXO X);

8.3.2 Proponente Pessoa Juridica com e/ou sem fins lucrativos, e/ou MEI

a) Formulério de inscricdo (ANEXO 11l B) que constitui o projeto;

b) Curriculo do proponente e mini curriculo de todos os integrantes da equipe;

¢) Documentos pessoais do representante legal CPF e RG;

d) Documentos especificos relacionados ao formato em que o projeto sera inscrito
conforme ANEXO I - item 5, quando houver;

e) Documentos especificos relacionados as cotas item 5.7 e/ou pontuacdo extra itens
6.2.1, 6.2.2 e 6.2.3, quando for o caso;

f) Planilha orcamentaria (ANEXO X);

8.4 Toda a documentacédo devera ter qualidade e ser legivel e, quando for o caso, frente e
verso, devendo ser observado o prazo de validade no momento da inscrigdo e respeitar as
especificacbes técnicas exigidas.

8.5 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
contetdo dos arquivos e informacdes de seu projeto.

8.6 E reservado ao Departamento Municipal de Cultura e Turismo o direito de exigir, a
qualquer momento, a apresentagdo de documentos originais.

8.7 Nao ha limite de propostas a serem inscritas por Proponente neste edital, porém
cada Proponente poderé ser contemplado em até 1 (um) projeto.

8.8 Os projetos apresentados deverdo conter previsdao de execucdo nao superior a 24
meses.

8.9 Departamento Municipal Cultura e Turismo néo se responsabilizam por submissdes
ndo efetivadas por motivos de ordem técnica; falhas ou congestionamento de linhas de
comunicacdo; indisponibilidade de internet ou interrupcdo de conexdo; informacdo
perdida, incompleta, invalida ou corrompida; problema de ordem técnica no computador,
rede ou hardware utilizado pelo usuario ou outros fatores que impossibilitem ou
dificultem a obtencdo ou entrega dos documentos. Sugere-se atentar para os horarios de
funcionamento da Secretaria de Meio Ambiente, Cultura, Turismo e Comunicacao,
conforme exposto no item 8.1 deste tdpico, e ndo deixar a entrega da solicitagdo para o
ultimo dia do prazo, minimizando as chances de problemas técnicos.

8.10 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das
atualizacBes/publicacdes pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de
comunicagéo.

8.11 As inscricOes deste edital sdo gratuitas.

8.12 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo desclassificadas, com
fundamento no disposto no inciso 1V do caput do art. 3° da Constitui¢do, garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

8.13 Referente aos anexos deste edital, obrigatorios ou ndo para inscri¢cdo, ndo poderao
ter seu layout alterado em nenhuma hipétese, cabendo ao proponente a obrigacdo de seu
preenchimento da forma como estiverem disponibilizados para edi¢do e de acordo com
as indicacbes constantes, como as informagfes solicitadas e 0s nimeros maximos e


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv

minimos de caracteres (com espacamento) exigidos. No caso de itens que ndo se aplicam
ao projeto, devera conter a indicacdo ‘N&o se aplica’ no campo. A alteragdo dos arquivos
ou ndo preenchimento correto acarretara na imediata desclassificagdo do proponente.
8.17 Os projetos deverdo ser executados pelas pessoas elencadas na equipe do projeto,
citadas no formulério de inscrigdo juntamente com a apresentacdo de seus curriculos
resumidos, pois assim o projeto foi avaliado e contemplado. Caso haja necessidade de
mudanca na equipe para execucdo do projeto, o proponente devera encaminhar
justificativa para tal mudanca juntamente com o novo curriculo para ser avaliado pelo
Departamento Municipal de Cultura e Turismo. Somente estdo liberados a mudanca de
equipe os projetos que tiverem deferimento do Departamento.

8. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

9.1 O proponente deve preencher a planilha orcamentaria presente no ANEXO X,
informando como sera utilizado o recurso financeiro recebido.

9.2 A estimativa de custos do projeto serd prevista por categorias, sem a necessidade de
detalhamento por item de despesa, conforme § 1° do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

9.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os precos praticados no
mercado sera avaliada pelos membros da comisséo de selecdo, de acordo com tabelas
referenciais de valores, ou com outros métodos de verificacdo de valores praticados no
mercado.

9.4 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas
de mercado convencionais na hipdtese de haver significativa excepcionalidade no
contexto de sua implementacdo, consideradas variaveis territoriais e geogréficas e
situacOes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e
comunidades quilombolas e tradicionais.

9.5 Os itens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou
parcialmente, pela Comissdo de Sele¢do, se, apds andlise, ndo forem considerados com
precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado.

9.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso
na fase de mérito cultural, conforme dispde o item 12.8.

9.7 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto,
conforme Anexo | do presente edital, prevendo inclusive valores destinados a impostos.

10. ACESSIBILIDADE

10.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e
comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto,
nos termos do disposto na Lei n®13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusao
da Pessoa com Deficiéncia), de modo a contemplar:

I - No aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir 0 acesso de pessoas
com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e
a espacos acessorios, como banheiros, areas de alimentacdo e circulacao;

Il - No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteido dos produtos culturais
gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados
para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o
desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepcéo, contempladas a
participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm

equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposi¢des, dos espetdculos e das
ofertas culturais em geral.

10.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
participacdo poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre
outras:

| - Adaptacéo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

Il - Utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho
universal,

I11 - medidas de prevencao e erradicacédo de barreiras atitudinais;

IV - Contratagdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - Oferta de a¢des de formac&o e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.
10.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo
assegurado para essa finalidade no minimo 10% do valor total do projeto.

10.4 A utilizacdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 10.3 pode ser
excepcionalmente dispensada quando:

| - for inaplicavel em razdo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos
cujo objeto seja o desenvolvimento de roteiro e licenciamento de obra audiovisual; ou

Il - Quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade
compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.

10.5 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo
de 10% ¢é inaplicével.

11. CONTRAPARTIDA

11.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo garantir, como contrapartida,
as seguintes medidas:

Para PRODUCAO CULTURAL pelo menos 1 (uma)apresentacio/exposicdo do objeto
cultural desenvolvido;

Para FORMACAO CULTURAL pelo menos 1 (uma)apresentacao/exposicdo do publico
atendido/alunos mostrando o contetdo aprendido;

| — As acBes descritas no item 11.1 devem ter atividades destinadas, prioritariamente, aos
alunos e professores de escolas publicas ou universidades, publicas ou privadas, que
tenham estudantes do Programa Universidade para Todos (Prouni), bem como aos
profissionais de saude, preferencialmente aqueles envolvidos no combate a pandemia, e
a pessoas integrantes de grupos e coletivos culturais e de associa¢fes comunitarias, ou de
atividades em espacos publicos de sua comunidade, de forma gratuita; e

11.3 A contrapartida oferecida pelo projeto deve estar prevista no ato do preenchimento
do formulério de inscricdo online (ANEXO Il A ou B), e todos os custos para sua
realizacdo serdo de responsabilidade do proponente, sem nenhum énus para o Municipio.
11.4 O periodo de execucdo da contrapartida serd 0 mesmo de execucdo do objeto do
projeto citado no item 8.13, devendo a contrapartida ser atestada por meio de “Prestacao
de informagdes IN LOCO” por meio de verificagdo de maneira presencial do
cumprimento da contrapartida e criacdo de relatorio.

11.5 Os projetos devem propor obrigatoriamente as contrapartidas de formato presencial
e realiz&-las no municipio de Palmeira, e devem apresentar j& na inscri¢cdo da proposta o
Termo de ciéncia de uso de espaco publico e privado (ANEXO XII) de todos os locais
citados na contrapartida.

12. ETAPAS DO EDITAL
12.1 A selecdo dos projetos submetidos a este Edital serd composta das seguintes etapas:



| - Habilitagcdo de inscri¢do: fase de verificagcdo da regularidade dos aspectos formais
relativos aos projetos recebidos, bem como a falta ou irregularidade de quaisquer
documentos, informac@es ou caracteristicas, considerados como obrigatdrios.

Il - Analise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto realizada por
comissédo de pareceristas; e

I11 - Avaliacdo Documental: fase de analise dos documentos do proponente, descritos no
topico 15.

12.2 O resultado de cada etapa sera disponibilizado em https://www.palmeira.pr.gov.br/
e publicado no Diério Oficial do Municipio.

13. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

13.1 Entende-se por “Analise de mérito cultural” a identificagdo, tanto individual quanto
sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em
uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas
aos critérios descritos neste edital.

13.2 A andlise dos projetos culturais sera realizada por Comissdo de Avaliacdo formada
por no minimo 3 (trés) avaliadores pareceristas com amplo conhecimento na area cultural
do projeto e domiciliados fora do municipio de Palmeira.

13.2.1 Fica expressamente proibido o contato dos proponentes com qualquer membro da
comissdo de avaliacdo, principalmente com os pareceristas. Caso ocorra o0 contato sera
considerada importunacdo da comissdo de avaliacdo, passivel de processo civil e
criminal, e eliminacdo no edital.

13.3 As solicitacOes habilitadas passaréo pela etapa de pontuagéo, na qual a Comisséo de
Avaliacdo classificara as inscricbes obedecendo os critérios estabelecidos no ANEXOII.
13.4 Os membros da Comissao de Avalia¢ao ficam impedidos de participar da apreciacao
de projetos e iniciativas que estiverem em processo de avalia¢do nos quais:

| - tenham interesse direto na matéria;

Il - tenham participado como colaborador na elaboracdo do projeto ou tenham participado
da instituicdo proponente nos Ultimos dois anos, ou se tais situagcdes ocorrem quanto ao
conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

Il - estejam litigando judicial ou administrativamente com o0 proponente ou com
respectivo cdnjuge ou companheiro.

13.5 O membro da Comisséo de Avaliagdo que incorrer em impedimento deve comunicar
o fato a referida Comissdo, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que
praticar.

13.6 Contra a decisdo da fase de mérito cultural, cabera recurso, através de formulario
online que sera disponibilizado em https://www.palmeira.pr.gov.br/, em um prazo de 3
(trés) dias uteis a contar da publicacdo do resultado desta etapa no Diario Oficial do
Municipio, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a
publicacdo, ndo cabendo recurso administrativo da decisdo apos esta fase.

13.7 A decisdo da Comissdo Avaliadora € soberana, irrevogavel e irrecorrivel, podendo
a comissdo deixar de conceder apoios em fun¢do da qualidade das propostas apresentadas.
13.8 Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.

13.9 Apds a analise dos recursos referentes a fase de mérito cultural, o Departamento
Municipal de Cultura e Turismo disponibilizara o  resultado em
https://www.palmeira.pr.gov.br/ e publicara no Diario Oficial do Municipio.

14. HABILITACAO DE INSCRICAO



14.1 Na fase de habilitagdo de inscri¢do as solicitacdes enviadas no periodo indicado deste
edital serdo submetidas a analise, a ser realizada pela Comisséo de Avaliagéo, e consistira
na verificagdo do atendimento as exigéncias deste edital.

14.2 Serdo automaticamente desabilitadas as solicitagdes sem a documentacgéo exigida,
com documentos faltando, documentos ilegiveis ou com falta de nimeros exigidos.

14.3 As solicitacOes que atenderem todas as exigéncias serdo habilitadas e encaminhadas
para a etapa de pontuacao.

14.4 As solicitaces ndo habilitadas poderdo apresentar recurso fundamentado, através de
formulario online que ser4, disponibilizado em https://www.palmeira.pr.gov.br/, em um
prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da publicacdo do resultado desta etapa no Diario
Oficial do Municipio, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util
posterior a publicacdo, ndo cabendo recurso administrativo da decisdo apos esta fase.
14.5 Os recursos apresentados ap6s 0 prazo ndo serdo avaliados.

14.6 Apos a andlise dos recursos referentes a habilitacdo, o Departamento Municipal de
Cultura e Turismo disponibilizara a homologagdo dos recursos em
https://www.palmeira.pr.gov.br/e publicara no Diario Oficial do Municipio.

15. ETAPA DE AVALIACAO DOCUMENTAL

15.1 Finalizada a etapa de anélise de mérito cultural, o proponente do projeto selecionado
devera, no prazo de 5 (trés) DIAS UTEIS, apresentar os seguintes documentos, conforme
abaixo:

15.1.1 PESSOA FISICA E/OU COLETIVO/GRUPO SEM CNPJ REPRESENTADO
POR PESSOA FISICA

| - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da
Unido; www.receita.fazenda.gov.br;

Il - certiddo negativa de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais;
www.fazenda.pr.gov.br;

I11 - certiddo negativa de débitos relativas aos créditos tributarios municipais;

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho; https://consulta-crf.caixa.gov.br/;

V - Comprovante de endereco ou carta de co-residéncia (ANEXO XI) com data nédo
superior a 90 dias a partir da abertura das inscrices;

VI - Comprovante de conta bancéria, onde conste o nome do proponente, o banco, a
agéncia e 0 numero da conta bancaria.

15.1.2 PESSOA JURIDICA COM E/OU FINS LUCRATIVOS, E/OU MEI

| - inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria
da Receita Federal do Brasil;

Il - CCMEI no caso de MEI ou atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos
de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacdes da
sociedade civil;

I11 - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa
da Unido; www.receita.fazenda.gov.br;

IV - certiddo negativa de débitos relativos a Creditos Tributarios estaduais;
www.fazenda.pr.gov.br;

V - certiddo negativa de débitos relativos a Creditos Tributarios municipais;

VI - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;
https://consulta-crf.caixa.gov.br/;

VII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho;



VIII - Comprovante de enderego em nome da empresa com data ndo superior a 90 dias a
partir da abertura das inscricdes.

VI - Comprovante de conta bancéria, onde conste o nome do proponente, o banco, a
agéncia e o numero da conta bancaria.

15.2 A comprovacdo de residéncia poderd ser dispensada nas hipoteses de agentes
culturais:

| - pertencentes @ comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il - pertencentes a populacdo ndmade ou itinerante; ou

I11 - que se encontrem em situagéo de rua.

15.3 Referente a MEI 0s proponentes deverdo apresentar comprovante de endereco em
nome do representante legal com data ndo superior a 90 dias a partir da abertura das
inscricoes.

15.4 Para Pessoa Juridica também sera aceita Certiddo Simples da Junta Comercial como
comprovante de endereco, com data ndo superior a 90 dias a partir da abertura das
inscricoes.

15.5 As certidBes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas,
desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos
juridicos com a administracdo publica.

15.6 N&o havera necessidade de criacdo de conta exclusiva ao projeto contemplado.
15.6.1 E proibido o uso de conta conjunta para qualquer formato de edital.

15.6.2 Para obras inscritas por coletivo/grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica
devera apresentar conta bancaria em nome do representante seguindo o regramento do
item 15.6.

15.6.3 A conta bancaria devera ter possibilidade de aplicacdo financeira dos recursos
(“baixo risco”, em curto prazo € com resgate automatico).

15.7 E obrigatéria a aplicacdo financeira do dinheiro recebido para execucio do projeto.
15.7.1 Os rendimentos provenientes da aplicacdo financeira da conta bancéria podem ser
usados na execucdo da proposta e/ou na quitacdo de taxas administrativas.

15.8 O proponente deve entregar a documentacdo obrigatéria referente a analise
documental de que trata o item 15.1 exclusivamente na sede da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, Cultura, Turismo e Comunicacdo (Praca Marechal Floriano Peixoto
(Praca da Matriz), n°11 anexo ao Cine Teatro Municipal em horario Gtil entre 08h00 a
12h00 et 13h00 a 17h00, de segunda a sexta-feira), devendo ser respeitados o0s
procedimentos estabelecidos por este edital.

15.9 Caso algum proponente selecionado ndo entregue a documentacéo solicitada, no
prazo estipulado no item 15.1, sera disponibilizada nova lista de selecionados suplentes,
a lista serad disponibilizada em https://www.palmeira.pr.gov.br/e publicada no Diario
Oficial do Municipio.

15.10 O proponente suplente do projeto selecionado devera, no prazo de 5 DIAS UTEIS,
apresentar os mesmos documentos citados no item 15.1 no site descrito no item 15.8.
15.11 Contra a decisdo da fase de avaliacdo documental cabera recurso, através de
formulério online que seré disponibilizado em https://www.palmeira.pr.gov.br/, em um
prazo de 3(trés) dias uteis a contar da publicacdo do resultado desta etapa no Diario
Oficial do Municipio, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util
posterior a publicacdo, ndo cabendo recurso administrativo da decisdo apos esta fase.
15.12 Os recursos apresentados ap0s o0 prazo ndo serdo avaliados.

15.13 Esta fase cabe recurso, porém nao serdo aceitas substituicdes de documentos.
15.14 Apo6s a analise dos recursos referentes a fase de avaliagdo documental, o
Departamento Municipal de Cultura e Turismo disponibilizara o resultado final em
https://www.palmeira.pr.gov.br/e publicara no Diario Oficial do Municipio.



15.15 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecéo,
com o Estado e/ou com a Uni&o ndo sera possivel o recebimento dos recursos de que trata
este Edital.
15.16 Os proponentes contemplados receberdo o subsidio de acordo com ordem
decrescente de pontuacdo, obedecendo ao quantitativo de beneficiarios indicados no
ANEXO 1.

16. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

16.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, 0s recursos que seriam
inicialmente de uma das areas culturais da categoria do ANEXO 1, a Comissao de Selecéo
poderd convocar, como cota extra do projeto, o préximo classificado e ainda néo
contemplado de outro area cultural, seguindo para tanto, a ordem regular de classificacao,
conforme a classificacdo geral do Edital.

16.2 No caso da persisténcia de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para
o cumprimento do item 16.1, 0s recursos remanescentes poderao ser divididos igualmente
entre os contemplados do edital, devendo estes realizar adequacdo orgcamentaria sobre o
novo valor via regulamento especifico.

17. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSOS

17.1 Finalizada a fase de avaliagdo documental, o agente cultural contemplado sera
convocado a assinar o Termo de Execucdo Cultural, conforme ANEXO IV deste Edital,
de forma presencial.

17.2 O Termo de Execucéo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente
cultural selecionado neste Edital e pelo Departamento Municipal de Cultura e Turismo
contendo as obrigacgdes dos assinantes do Termo.

17.3 Apos a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural recebera os
recursos em conta bancaria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital,
em desembolso Unico até 31/12/2024.

17.4 O agente cultural deve assinar o Termo de Execucdo Cultural em até 5 (cinco) dias
Uteis apds o envio da convocacgdo por e-mail, sob pena de perda do apoio financeiro e
convocacdo do suplente para assumir sua vaga.

18. DIVULGACAO DOS PROJETOS

18.1 Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos, inclusive das
contrapartidas, exibirdo as marcas do Governo federal e da marca do Governo
Municipal/Departamento Municipal de Cultura e Turismo, de acordo com as orientages
técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura e
Departamento Municipal de Cultura e Turismo (ANEXO XIII).

18.2 O manual de aplicacdo de marcas compilado contendo todas as orientacOes
referentes tanto as marcas do Governo Federal quanto & marca do Governo Municipal
esta disponibilizado no ANEXO XIlIlI, e deve ser seguido.

18.3 O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos serd disponibilizado em
formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informac6es sobre 0s recursos de
acessibilidade disponibilizados.

18.4 Em caso de periodo eleitoral, a aplicagdo das logo marcas seguira as orientagdes
determinadas pelo Tribunal Regional Eleitoral (TRE) para o pleito, que serédo divulgadas
aos proponentes, ou podera ser suspensa a exibicao nesse periodo de acordo com as regras
eleitorais vigentes.



19. MONITORAMENTO E AVALIAQAO DE RESULTADOS

19.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais
contemplados, assim como prestacdo de informacdo a administragdo publica, observarao
0 Decreto11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de
fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de
simplificacéo e de foco no cumprimento do objeto.

19.2 O Municipio de Palmeira realizou o monitoramento e avaliacdo dos projetos
culturais contemplados na modalidade de “Prestagao de informagdes IN LOCO” por meio
de verificacdo de maneira presencial do cumprimento do objeto e criacdo de relatorio.

20. DISPOSICOES FINAIS

20.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos
serdo de inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverdo ficar atentos as
publicac6es no site https://www.palmeira.pr.gov.br/, e no Diario Oficial do Municipio de
Palmeira.

20.2 O presente Edital e o0s seus anexos estdo disponiveis no site
https://www.palmeira.pr.gov.br/.

20.3 Demais informacBes podem ser obtidas atravées do e-mail:
culturaeturismo@palmeira.pr.gov.br e telefones (42) 3909-5001 ou (42) 9998-3747.
20.4 Todas as despesas e responsabilidades em relacdo a direitos autorais e arrecadacao
junto aos escritorios de representacao ficardo por conta do proponente. Este edital atende
ao disposto na Lei Federal no 9.610 de 12/02/1998 sobre direitos autorais.

20.5 Os inscritos concordam e permitem o uso de seu nome e imagem sem qualquer 6nus
para 0 Governo Federal, Ministério da Cultura, Prefeitura Municipal de Palmeira ou
Departamento Municipal de Cultura e Turismo do municipio.

20.6 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo dos pareceristas e
Departamento Municipal de Cultura e Turismo.

20.7 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, constatadas a
qualquer tempo, implicard na desclassificacdo do proponente e o repasse de recursos
podera ser suspenso ou cancelado, mediante prévia comunicagdo ao proponente, podendo
ser responsabilizado civel, criminal e administrativamente, bem como devolver os
recursos financeiros indevidamente recebidos e aplicados.

20.8 O proponente serad o unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos
encaminhados, isentando a Prefeitura Municipal de Palmeira e o Departamento Municipal
de Cultura e Turismo de qualquer responsabilidade civil ou penal.

20.9 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser cumulado com recursos captados
por meio de leis de incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e
municipais, bem como de fontes privadas.

20.10 A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢des
previstos neste Edital, na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto
11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).
20.11 O resultado do edital publico tera validade até 31/12/2024.

20.12 Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio

Anexo Il - Critérios de avaliacédo

Anexo Il - Formulario de Inscricdo - Plano de Trabalho (A ou B)

Anexo IV - Termo de Execucao Cultural

Anexo V - Relatdrio de Execucdo do Objeto

Anexo VI - Declaracédo de representagéo (grupo coletivo sem CNPJ)

Anexo VII - Declaragéo étnico-racial
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Anexo VIII - Declaragdo de Identidade de Género e Sexualidade
Anexo IX - Declaracdo Pessoa com Deficiéncia

Anexo X - Planilha orcamentaria

Anexo XI - Carta de co-residéncia

Anexo XII - Termo de ciéncia de uso de espago publico e privado
Anexo XIII - Manual de aplicacdo de marcas

Palmeira, 18 de janeiro de 2023

IGOR HENRIQUE MICHALSKI MOREIRA
Secretario Municipal de Meio Ambiente, Cultura, Turismo e Comunicacao



