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A par r de julho de 2024, o Município firmou contrato com a empresa Unitedtech, 
responsável pelo gerenciamento dos emprés mos consignados. Desde então os emprés mos 
dos servidores públicos estão disponíveis em um novo sistema SmartConsig.  

Agora os servidores públicos poderão acompanhar e liberar seus emprés mos por aplica vo.  

Para instalar o aplica vo: 

Aos servidores que possuem smartphone ou Android deverão acessar o seu Play Store 

 

 

Ou aos servidores que possuem Apple deverão acessar o App Store 

 

Ao acessar uma das opções acima, o servidor deverá pesquisa por SmartConsig, conforme 
imagem abaixo, e clicar em instalar: 
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Após a instalação, deverá abrir o aplica vo, selecionar a En dade – Palmeira – 

Prefeitura, e clicar em cadastrar.  

 

Em seguida realizar o preenchimento de todos os itens, clicar em cadastrar 
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Ao término do cadastro, o aplica vo irá enviar no seu e-mail (e-mail este informado ao 

RH, no momento da contratação) um código de a vação, e assim o servidor deverá inserir o 
código e clicar em con nuar. 

 

 

Neste momento se aparecer a mensagem, Servidor bloqueado, conforme imagem 
abaixo, o servidor deverá comparecer no RH para assinatura de autorização.  
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Após a autorização, o aplica vo estará disponível para u lização, podendo consultar 

margem disponível, acompanhar seus emprés mos, e gerar token (senha necessária para 
realização de novos emprés mos).  

 

Para acessar o aplicado: o usuário será o CPF e a senha cadastrada 

 

Departamento de Recursos Humanos 


