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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E COMUNICACAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026 - EDITAL DE FOMENTO CULTURAL — PNAB CICLO 2 SELECAO DE PROJETOS CULTURAIS DO
MUNICIPIO DE PALMEIRA COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB - LEI N° 14.399/2022

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizagdo e a universaliza¢do do
acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da Unifio aos Estados, Distrito Federal e
Municipios de forma continuada.

As condigdes para a execucdo da PNAB foram construidas por meio do didlogo e da participagdo social, sendo o presente edital destinado ao apoio
de projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio de Palmeira/PR.

Deste modo, a Secretaria Municipal de Cultura ¢ Comunicagdo torna publico o presente edital, elaborado com fundamento na Lei n® 14.399/2022
(Lei PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco Regulatério do Fomento & Cultura), no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n°
11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instru¢do Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de A¢des Afirmativas e Acessibilidade).

INFORMACOES GERAIS

.

Objeto do edital

O objeto deste Edital ¢ a selecdo de projetos culturais para receberem apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo I, com o objetivo de
incentivar as diversas formas de manifestagdes culturais doMunicipio de Palmeira.

Quantidade de projetos selecionados

Serdo selecionados 33 projetos.
Contudo, em caso de disponibilidade de rendimentos financeiros provenientes da aplicacdo dos recursos da PNAB, poderdo ser reofertadas vagas
neste edital, observados o interesse publico, a disponibilidade orcamentaria e a ordem de classificagdo dos projetos suplentes.

Valor total do edital

Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo I.

O valor total deste edital ¢ de R$ 284.027,04 (duzentos ¢ oitenta e quatro mil, vinte e sete reais e quatro centavos), composto por:

1 - R$ 253.775,35 (duzentos e cinquenta e trés mil, setecentos e setenta e cinco reais e trinta e cinco centavos), provenientes do Ciclo 2 da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB;

IT — R$ 30.251,69 (trinta mil, duzentos e cinquenta e um reais e sessenta e nove centavos), referentes ao saldo remanescente do Ciclo 1 da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, incorporados ao presente edital conforme deliberagdo da audiéncia ptiblica realizada em 30 de
abril de 2026 e orientagdes do Ministério da Cultura constantes do Comunicado MinC n° 2, de 5 de margo de 2026.
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Os recursos deste edital serdo distribuidos entre as categorias abaixo, conforme quantidade de projetos contemplados e respectivos valores de
fomento:

Categoria Quantidade de Projetos Valor por Projeto Valor Total
Categoria | 16 projetos R$ 5.251,69 R$ 84.027,04
Categoria 11 11 projetos R$ 10.000,00 R$ 110.000,00
Categoria 111 6 projetos R$ 15.000,00 R$ 90.000,00

A despesa correra a conta da seguinte Dotagao Orgamentaria:
09.001.13.392.0021.1.063.3.3.90.31.00.00 Fontes: 2564 ¢ 564

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Palmeira ao agente cultural, ndo incidira Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos — ISS, e
eventuais impostos proprios da contratagdo de servigos.

Prazo de inscrigdo

De 08 horas do dia 01/06/2026 até as 17 horas do dia 30/06/2026.
As inscrig¢des serdo realizadas conforme orienta¢des descritas no item 4 deste edital.

Quem pode participar

Podera se inscrever neste Edital qualquer agente cultural residente ou sediado no Municipio de Palmeira/PR, observadas as disposi¢des deste
instrumento convocatorio.

Agente Cultural ¢ toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover manifestagdes culturais, como artistas, musicos,
escritores, cineastas, dancarinos, artesdos, curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

I - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

II - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte etc.)

III - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacao, Fundacdo, Cooperativa etc.)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constitui¢ao juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa
fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacdo sera formalizada em declarag@o assinada
pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VII.

Quem NAO pode participar

Naio pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I - tenham participado diretamente da etapa de elaboragdo do edital, da etapa de analise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

II - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo responsavel pelo edital, nos
casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de
recursos; e

III - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados,
Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de
Contas (Auditores e Conselheiros).

Atencdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficara impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas
vedagdes previstas no item 2.6.

Atengdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos socios,
diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situagdes descritas neste item.
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Atengdo! A participag@o de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participagdo direta na etapa de elaboragdo do edital. Ou seja, a
mera participacdo do agente cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participacdo neste edital.

.

Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

Conforme Audiéncia Publica, cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo, 01 (um) projeto em cada categoria prevista neste
edital.
O agente cultural podera ser contemplado com, no maximo, 01 (um) projeto por categoria.

ETAPAS

Este edital ¢ composto pelas seguintes etapas:

.

Inscri¢des — etapa de apresentagdo dos projetos pelos agentes culturais

Selecdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos

Habilitacdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados para apresentar documentos de habilitagdo

Assinatura do Termo de Execugdo Cultural — etapa em que os agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Execucao
Cultural

INSCRICOES

As inscricdes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas exclusivamente por meio do formulario eletronico disponivel no link:
https://forms.gle/r3h9oarFgKRc7Ktb8

Poderdo se inscrever:

I — Pessoas Fisicas;

IT — Pessoas Juridicas;

IIT — Coletivos culturais sem constituicdo de CNPJ, representados por pessoa responsavel.

O agente cultural devera preencher integralmente o formulario eletrdnico e anexar toda a documentag@o obrigatéria exigida neste edital.

Deverdo ser anexados obrigatoriamente os seguintes documentos:

a) Formulario de inscri¢do devidamente preenchido no sistema eletronico, conforme Anexo II deste edital;

b) Plano de Trabalho/Projeto Cultural, conforme modelo constante no Anexo III deste edital;

¢) Documentos especificos exigidos para a categoria de inscri¢do, conforme disposi¢des do Anexo I deste edital, quando aplicavel;

d) Autodeclaragdo étnico-racial, conforme Anexo VIII, nos casos de inscri¢do para concorréncia as agdes afirmativas previstas neste edital;

¢) Declaragdo de Pessoa com Deficiéncia — PCD, conforme Anexo IX, nos casos de inscrigdo para concorréncia as cotas previstas neste edital;

f) Declaragdo de Género e Sexualidade, conforme Anexo X, nos casos de inscrigdo para concorréncia as agdes afirmativas previstas neste edital;

g) Declarag@o de Representagdo de Grupo ou Coletivo Cultural, conforme Anexo VII, quando a inscrigdo for realizada por coletivo sem constituicao
de CNPJ;

h) Documento oficial com foto do responsavel pela inscri¢ao, contendo RG e CPF;

i) Comprovante de residéncia atualizado ou Carta de Co-residéncia, conforme Anexo XIV, quando aplicavel;

j) Cartdo CNPJ, quando se tratar de Pessoa Juridica;

k) Termo de uso de espago publico ou privado, conforme Anexo XIII (quando necessario).
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Os documentos deverdo ser anexados em formato PDF.

O agente cultural ¢ integralmente responsavel:

I —pelo correto preenchimento das informagdes;

II — pelo envio dos documentos obrigatérios;

IIT — pela qualidade e legibilidade dos arquivos anexados;

IV — pelo acompanhamento do recebimento da inscrigdo por meio do e-mail automatico gerado pelo formulario eletrénico.

Atengao! Ap6s o envio do formulario, o proponente devera guardar o e-mail automatico de confirmagao, que servird como comprovante de inscrigao.
Atengdo! Caso o proponente ndo receba o e-mail de confirmagdo, devera verificar a caixa de spam/lixo eletronico e, persistindo o problema, entrar
em contato com o Departamento Municipal de Cultura pelo telefone/WhatsApp (42) 99998-3747.

Atengdo! A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia dos termos ¢ condi¢des previstos neste Edital, na Lei n® 14.399/2022 (Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco Regulatorio do Fomento a Cultura), no Decreto n® 11.740/2023
(Decreto PNAB) e no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

Atengdo! O agente cultural ¢ responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetdo dos arquivos e informagdes de seu projeto.
Atengdo! A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢des previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatdrio de fomento a cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto
PNAB) e no Decreto n°® 11.453/2023 (Decreto de fomento).

COTAS E CRITERIOS DE PONTUACAO ADICIONAL

Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

pessoas negras (pretas e pardas);

pessoas indigenas;

.

pessoas com deficiéncia.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital estd descrita no Anexo 1.
Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo apresentar autodeclaragdo especifica no ato da inscri¢do, conforme modelos disponibilizados
nos anexos correspondentes deste edital.

Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas & ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota
ou classificagdo no processo selegdo.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando
a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

Desisténcia do optante pela cota

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/71C739F8/ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1

4/38



01/06/2026, 14:44

Prefeitura Municipal de Palmeira

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com
a ordem de classificagdo.

.

Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes
devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia,
sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

.

Procedimentos complementares

Para fins de verificacdo das autodeclaragdes apresentadas para concorréncia as cotas e agdes afirmativas previstas neste edital, podera ser solicitada
carta consubstanciada, conforme modelo constante nos anexos deste edital.

A carta consubstanciada podera ser apresentada em formato escrito, oral ou audiovisual, contendo relato sobre o pertencimento étnico-racial do
agente cultural, nos termos da Instru¢do Normativa MinC n°® 10/2023.

.

Aplicacdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

I — pessoas juridicas em que mais da metade dos socios sejam pessoas negras (pretas e pardas), indigenas ou pessoas com deficiéncia;

II — pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou pessoas com deficiéncia em posi¢des de lideranga,
coordenagdo ou representagdo do projeto cultural;

III — pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ cuja equipe do projeto cultural seja majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou
pessoas com deficiéncia;

IV — outras formas de composi¢@o que garantam o protagonismo e a participagdo efetiva de pessoas negras, indigenas ou pessoas com deficiéncia na
execugao do projeto cultural.

Atengdo! As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ deverdo apresentar as respectivas autodeclaragdes, conforme
modelos constantes nos anexos deste edital.

Atengdo! Quando solicitado pela Comissdo de Selecdo, as pessoas fisicas integrantes da pessoa juridica ou coletivo também deverdo apresentar carta
consubstanciada para fins de verificagdo das autodeclaragdes apresentadas.

.

Remanejamento das vagas de a¢des afirmativas

As vagas destinadas as acdes afirmativas que ndo forem preenchidas por auséncia de inscri¢des habilitadas ou classificadas serdo remanejadas para
ampla concorréncia, observada a ordem de classificagao dos projetos.

Critérios de Pontuacdo Adicional

Além dos critérios de mérito cultural, poderdo ser concedidas pontuagdes extras aos projetos que se enquadrarem nas agdes afirmativas
complementares previstas neste edital, conforme tabela de pontuagao.

A pontuagdo adicional serd aplicada mediante autodeclaragdo (ANEXO X) apresentada no formuldrio de inscri¢do e poderd ser verificada pela
Comissao de Selegdo.

Serdo considerados para pontuagdo extra:

1 - Proponentes ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por pessoas negras e indigenas;

J - Proponentes ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por mulheres;
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K - Proponentes ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por pessoas com deficiéncia;

L - Proponentes ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por pessoas LGBTQIAPN+.

M — Pessoas juridicas e/ou equipes compostas majoritariamente por pessoas negras ou indigenas;

N — Pessoas juridicas e/ou equipes compostas majoritariamente por mulheres;

O — Pessoas juridicas e/ou equipes compostas majoritariamente por pessoas com deficiéncia;

P — Pessoas juridicas e/ou equipes compostas majoritariamente por pessoas LGBTQIAPN+.

A soma das pontuagdes adicionais previstas neste item ficard limitada ao méaximo de 10 (dez) pontos por projeto.

COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

.

Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo II - Formulario de Inscricdo, documento que contém a ficha de inscri¢cdo, e o Anexo III - Plano de
Trabalho, documento que contém a descri¢ao do projeto e a planilha or¢gamentaria.

O agente cultural sera o tinico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados, isentando o Municipio de Palmeira de qualquer
responsabilidade civil ou penal.

.

Previsdo de execugdo do projeto

Os projetos contemplados deverdo ser executados em até 12 (doze) meses, contados da assinatura do Termo de Execugdo Cultural.

Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha or¢gamentaria constante no Anexo III indicando os custos do projeto, por categoria, acompanhado dos
valores condizentes com as praticas de mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de prego utilizada, de acordo com as
caracteristicas e realidades do projeto.

Atengao! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipotese de haver significativa excepcionalidade
no contexto de sua implementagao, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situagdes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos,
atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

Atengdo! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo I do presente edital.

Atengdo! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio
direto privado, e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no
custeio de um mesmo item de despesa.

Atengdo! Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes deverdo ser revertidos ao proprio projeto, devendo ser
apresentada na planilha or¢amentaria a previsdo de arrecadagdo, juntamente com a relagdo de quais itens serdo custeados com esse recurso.

Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caracteristicas, nos termos do
disposto nalei n° 13.146, de 6 de julho de 2015(Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

Sdo medidas de acessibilidade:

I - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentagdo e circulag@o;

II - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e
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IIT - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepg¢do, contempladas a participagdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas das exposi¢des, dos espetaculos e das ofertas
culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderdo ser concretizados também por meio das
seguintes iniciativas, entre outras:

I - adaptagdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

II - utilizag@o de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal,

IIT - medidas de prevencéo e erradicacéo de barreiras atitudinais;

IV - contratagdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de a¢des de formacao e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

ETAPA DE SELECAO

.

Quem analisa os projetos

Uma comissdo de selecdo vai avaliar os projetos. Todas as atividades serdo registradas em ata.

Fardo parte da Comissdo de Selego pareceristas externos contratados pelo Municipio, com comprovada atuagdo e conhecimento na area cultural.

A analise de mérito cultural dos projetos sera realizada exclusivamente pelos pareceristas externos, em numero minimo de 03 (trés), podendo a
administragdo publica constituir comissdo propria apenas para analise documental, habilitagdo e julgamento de recursos, quando necessario.

.

Quem ndo pode analisar os projetos

Os membros da Comissdo de Sele¢do, pareceristas e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciagdo dos projetos quando:

I — tiverem interesse direto ou indireto na matéria;

II — tenham participado, a qualquer titulo, da elaborag¢do ou desenvolvimento do projeto inscrito;

IIT — no caso de inscri¢do realizada por pessoa juridica, grupo ou coletivo cultural, tenham integrado o quadro societario da entidade ou participado
do grupo/coletivo nos ultimos 02 (dois) anos, bem como quando tais situagdes envolverem conjuge, companheiro(a) ou parentes até o terceiro grau;
IV — estejam litigando judicial ou administrativamente com o agente cultural inscrito ou com respectivo conjuge ou companheiro(a).

O membro da Comissdo de Selegcdo ou parecerista que incorrer em qualquer hipdtese de impedimento devera comunicar imediatamente o fato a
Secretaria Municipal de Cultura ¢ Comunicagdo e se declarar impedido de atuar na andlise do respectivo projeto, sob pena de nulidade dos atos
praticados.

Para os fins deste edital, consideram-se parentes até o terceiro grau: pai, mae, filho(a), avd(6), neto(a), bisavo(6), bisneto(a), irmao(d), tio(a),
sobrinho(a), sogro(a), genro, nora, enteado(a) e cunhado(a).

Analise do mérito cultural

Os membros da comissdo de selecdo fardo a analise de mérito cultural dos projetos.

Entende-se por “Andlise de mérito cultural" a identificagdo, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos
culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo
IV deste edital.

Por andlise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada projeto, e de seus impactos e relevancia em relagdo a outros projetos
inscritos na mesma categoria. A pontuacéo de cada projeto ¢ atribuida em funcdo desta comparagao.

Andlise da planilha orgamentaria
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Os membros da comissdo de selegdo vao avaliar se os valores informados pelo agente cultural sdo compativeis com os precgos praticados no mercado.
Os membros da comissdo de selecdo podem realizar a andlise comparando os valores apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais de
valores, ou com outros métodos de verificacao.

Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selegdo, se, apds analise, ndo
forem considerados com pregos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto
apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da etapa de selegdo, conforme dispde o 7.6.

Recurso da etapa de selegao

Contra a decisdo da fase de selegdo cabera recurso dirigido a Comissdo de Recursos do Edital PNAB 2026, a ser apresentado exclusivamente por
meio de Protocolo Externo no site oficial da Prefeitura Municipal de Palmeira, disponivel em: https://palmeira.cloweb.net.

O recurso devera ser protocolado no prazo de 03 (trés) dias tteis, a contar da publicagdo do resultado provisoério, considerando-se para inicio da
contagem o primeiro dia 1til posterior a publicagdo.

O protocolo devera conter obrigatoriamente:

I - Nome do proponente;

II — Nome do projeto;

III — Categoria inscrita;

IV — CPF do proponente;

V — Fundamentag@o do recurso.

O recurso devera ser identificado com o assunto:

“RECURSO SELECAO — EDITAL PNAB 2026 — Nome do proponente”.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegdo sera divulgado no Diario Oficial dos Municipios do Parana.

REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria nao tenha todas as vagas preenchidas em razéo da auséncia de projetos habilitados, classificados ou aptos a contemplagdo, os
recursos remanescentes poderdo ser remanejados para outras categorias previstas neste edital.

O remanejamento ocorrera obedecendo a ordem geral de classificacdo dos projetos suplentes, independentemente da categoria originalmente inscrita,
respeitada a disponibilidade orgamentaria e a compatibilidade do valor da categoria contemplada.

Os projetos suplentes serdo convocados conforme maior pontuago obtida na avaliagdo de mérito cultural.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados em outras a¢des culturais executadas com
recursos da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB, observada a legislagado vigente.

ETAPA DE HABILITACAO

.

Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar, no prazo de 05 (cinco) dias tuteis apos a publicagdo do resultado final da
selegdo, presencialmente junto a Secretaria Municipal de Cultura e Comunicacdo, localizada na Praga Marechal Floriano Peixoto, n° 11 — Praca da
Matriz, prédio da Antiga Prefeitura, 2° piso, em Palmeira, os documentos necessarios para a fase de habilitagdo, conforme previsto neste edital.

O atendimento para protocolo da documentagdo ocorrerd de segunda a sexta-feira, das 08h as 11h30 e das 13h as 17h.

Se o agente cultural for pessoa fisica:

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/71C739F8/ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1
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I — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de
Trabalho etc.);

II - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido;

III - certidoes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas pelaPrefeitura Municipal de Palmeira

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

V — Comprovante de conta bancaria aberta especificamente para recebimento do recurso

VI - comprovante de residéncia, por meio da apresentagao de contas relativas a residéncia ou de declaragao assinada pelo agente cultural.

Atencao! A comprovacido de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de agentes culturais:

I - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

II - pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou

III - que se encontrem em situagdo de rua.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

1 - inscri¢@o no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil,

II - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da
sociedade civil;

III — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira
de Trabalho etc.);

IV - certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos;

V - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

VI - certiddes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pelaPrefeitura Municipal de Palmeira

VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

VIII - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

IX - Comprovante de conta bancaria aberta especificamente para recebimento do recurso

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

I — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de
Trabalho etc.);

II - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido em nome do representante do grupo;

III - certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas pelaPrefeitura Municipal de Palmeira em nome
do representante do grupo

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho em nome do representante do grupo;

V - Comprovante de conta bancaria aberta especificamente para recebimento do recurso

VI - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural, em nome
do representante do grupo.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de
celebrar instrumentos juridicos com a administragdo publica.

Atengdo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela sele¢do e com a Unido ndo serad possivel o recebimento dos
recursos de que trata este Edital.

Na hipdtese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitagao,
obedecendo a ordem de classificag@o dos projetos.

Recurso da etapa de habilitacao

Contra a decisdo da fase de habilitagdo cabera recurso dirigido a Comissdo de Recursos do Edital PNAB 2026, a ser apresentado exclusivamente por
meio de Protocolo Externo no site oficial da Prefeitura Municipal de Palmeira, disponivel em: https://palmeira.ecloweb.net.

O recurso devera ser protocolado no prazo de 03 (trés) dias tteis, a contar da publicagdo do resultado provisério, considerando-se para inicio da
contagem o primeiro dia util posterior a publicagao.

O protocolo devera conter obrigatoriamente:

I —Nome do proponente;

II — Nome do projeto;

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/71C739F8/ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1
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IIT — Categoria inscrita;

IV — CPF do proponente;

V — Fundamentagao do recurso.

O recurso devera ser identificado com o assunto:

“RECURSO HABILITACAO — EDITAL PNAB 2026 — Nome do proponente”.

Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo sera divulgado no Diario Oficial dos Municipios do Parana.
Ap0s essa etapa, ndo cabera mais recurso.

ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOSFINANCEIROS

.

Termo de Execugdo Cultural

Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo de Execucdo Cultural, conforme Anexo V deste
Edital, de forma presencial ou eletronica.

O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste edital e pela Secretaria Municipal de
Cultura e Comunicagdo do Municipio de Palmeira/PR, contendo as obrigacdes e responsabilidades das partes envolvidas, bem como as condigdes
para execugdo do projeto cultural contemplado.

Recebimento dos recursos financeiros

Apos a assinatura do Termo de Execucédo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta bancaria especifica aberta para o recebimento dos
recursos deste Edital, em desembolso unico ou em parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancaria especifica, em instituigdo financeira publica isenta de tarifas bancérias ou
em institui¢do financeira privada.

Atengdo! A assinatura do Termo de Execug@o Cultural e o recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de disponibilidade
orcamentaria e financeira, caracterizando a sele¢do como expectativa de direito do agente cultural.

O agente cultural contemplado devera assinar o Termo de Execug@o Cultural no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da convocacgdo pela
Secretaria Municipal de Cultura e Comunicagdo, sob pena de perda do apoio financeiro e convocacdo do suplente, observada a ordem de
classificagdo.

DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais ¢ as pegas de divulgac@o dos projetos exibirdo as marcas do Governo federal ¢ do Municipio de Palmeira, de acordo
com as orientagdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedacgdes existentes na Lei n°®
9.504/1997 (Lei das Elei¢des) nos trés meses que antecedem as eleigdes.

O material de divulgacgdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informagoes
sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgagdo deverd ter carater educativo, informativo ou de orientag@o social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promog¢ao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1°do art. 37 da Constituicdo Federal.

MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

.

Monitoramento ¢ avaliagdo realizados pela Secretaria Municipal de Cultura e Comunicagio

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/71C739F8/ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1
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Os procedimentos de monitoramento ¢ avaliagdo dos projetos contemplados serdo realizados pela Secretaria Municipal de Cultura e Comunicagdo do
Municipio de Palmeira/PR, podendo contar com apoio técnico de pareceristas, comissdo de acompanhamento ou outros servidores designados pela
administragdo publica.

O monitoramento terd como objetivo verificar o cumprimento do objeto proposto, a correta aplicagdo dos recursos publicos e a execugdo das agoes
previstas no Plano de Trabalho aprovado.

Como o agente cultural presta contas a Secretaria Municipal de Cultura e Comunicagéo

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagdo do Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural, conforme documento constante no
Anexo VI deste edital.

O Relatorio de Objeto da Execucdo Cultural, deve ser apresentado até15 dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugdo Cultural.

O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural sera exigido somente nas seguintes hipoteses:

1 - quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentacdo do Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural; ou

II - quando for recebida, pela administragao publica, denuncia de irregularidade na execu¢@o da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que
avaliara os elementos faticos apresentados.

DISPOSICOES FINAIS

Desclassificagdo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminag@o serdo
desclassificados, com fundamento no disposto noinciso IV do caput do art. 3° da Constitui¢do Federal,garantidos o contraditério e a ampla defesa.
Atengdo! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificagdo do agente cultural.

.

Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e seus anexos estardo disponiveis no site oficial da Prefeitura Municipal de Palmeira/PR.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para
tanto, deverdo acompanhar as publicagdes no Diario Oficial dos Municipios do Parana, no site oficial da Prefeitura Municipal de Palmeira/PR e nas
midias sociais oficiais da Prefeitura Municipal e da Secretaria de Cultura e Comunicagao.

.

Informagdes adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail depculturapalmeira@gmail.com e telefone(42) 9 9998-3747.
Os casos omissos constatados na fase de selegdo e habilitagdo serdo resolvidos pela Comissdo de Selegdo e Pareceristas do Edital PNAB 2026 e, nas
demais situagdes, pela Secretaria Municipal de Cultura ¢ Comunicag@o do Municipio de Palmeira/PR.

Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade de 12 (doze) meses apo6s a publicagdo do resultado final, podendo os
proponentes suplentes ser convocados para assinatura do Termo de Execu¢@o Cultural durante este periodo, conforme disponibilidade orcamentaria e
interesse da administragdo publica.

Anexos do edital

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/71C739F8/ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1
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Compoem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo II - Formulario de Inscrigao;

Anexo III - Plano de Trabalho;

Anexo IV - Critérios de selegdo

Anexo V - Termo de Execu¢ao Cultural;

Anexo VI - Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural,

Anexo VII - Declaragéo de representagdo de grupo ou coletivo;
Anexo VIII - Declaragéo étnico-racial

Anexo X — Declaragdo PCD

Anexo X — Declaragdo de Género ¢ Sexualidade

Anexo XI — Formulério de interposi¢do de recurso - selegdo
Anexo XII — Formulario de interposi¢do de recurso - habilitagao
Anexo XIII — Termo de uso de espago publico ou privado
Anexo XIV — Carta de Co-residéncia

IGOR HENRIQUE MICHALSKI MOREIRA
Secretario de Cultura ¢ Comunicagdo

ANEXO I - CATEGORIAS

RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 284.027,04 (duzentos e oitenta e quatro mil, vinte e sete reais e quatro centavos), distribuidos entre as
seguintes categorias:

a) Até R$ 84.027,04 (oitenta e quatro mil, vinte e sete reais e quatro centavos) para a Categoria I — Projetos Culturais de Pequeno Porte,
contemplando até 16 (dezesseis) projetos, no valor individual de R$ 5.251,69 (cinco mil, duzentos e cinquenta e um reais e sessenta ¢ nove
centavos);

b) Até R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais) para a Categoria II — Projetos Culturais de Médio Porte, contemplando até 11 (onze) projetos, no valor
individual de R$ 10.000,00 (dez mil reais);

c) Até R$ 90.000,00 (noventa mil reais) para a Categoria III — Projetos Culturais Estruturantes, contemplando até 6 (seis) projetos, no valor
individual de R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

.

DESCRICAO DAS CATEGORIAS

Todos os projetos inscritos neste edital deverdo prever, obrigatoriamente, ao menos 01 (uma) agdo cultural como produto final da execugdo do
projeto, compativel com sua proposta e linguagem artistica.
Serdo considerados produtos culturais finais, entre outros:

apresentagdes artisticas;

exposicdes;

oficinas;

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/71C739F8/ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1
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mostras;

.

exibigdes;

acOes formativas;

feiras;

publicagdes;

.

apresentagdes musicais;

intervengdes culturais;

circulacdo cultural;

produtos audiovisuais;

.

registros culturais;

acdes de patrimonio ¢ memoria;

demais atividades culturais destinadas ao acesso publico.

Prefeitura Municipal de Palmeira

O produto final devera, obrigatoriamente, ser executado no Municipio de Palmeira/PR, podendo o projeto também realizar agdes complementares em
outros municipios, desde que mantida a execugdo da agdo cultural principal em Palmeira/PR.

.

DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

A distribui¢do das vagas deste edital observara as agdes afirmativas previstas na Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023, garantindo reserva minima
de vagas para pessoas negras (pretas e pardas), indigenas e pessoas com deficiéncia.
A distribui¢do ocorrera conforme quadro abaixo:

CATEGORIAS |QTD DE  VAGAS  AMPLA|COTAS PARA PESSOAS|COTAS PARA PESSOAS|COTAS PARA|QUANTIDADE TOTAL DE|VALOR MAXIMO POR|VALOR TOTAL DA
CONCORRENCIA NEGRAS INDIGENAS PCD VAGAS PROJETO CATEGORIA

CATEGORIAT (9 4 2 1 16 R$ 5.251,69 RS$ 84.027,04

CATEGORIAII|6 3 1 1 11 R$ 10.000,00 R$ 110.000,00

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/71C739F8/ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1
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CATEGORIA |2 2
111

1

06

R$ 15.000,00

R$ 90.000,00

Total geral do edital:

.

33 vagas;

Valor total de RS 284.027,04 (duzentos e oitenta e quatro mil, vinte e sete reais e quatro centavos).

As vagas reservadas para agdes afirmativas seguirdo os critérios e procedimentos previstos neste edital e na legislagao aplicavel.

ANEXO II
FORMULARIO DE INSCRICAO

PESSOA FISICA, MEI OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA (SEM CNPJ)
I - PESSOA FISICA OU MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL — MEI

Tipo de agente cultural individual:

() Pessoa fisica
() Microempreendedor individual — MEI

Nome Completo:

[texto — 100 caracteres]

.

Nome artistico ou nome social (se houver):

[texto — 100 caracteres]

CPF:
[14 digitos, apenas numeros]

CNPJ (Se a inscricdo for realizada em nome do MEI):

[14 digitos, apenas numeros]

Data de nascimento:

[dd/mm/aaaa]

.

E-mail:
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[campo de e-mail validado]

.

Telefone:

[contato valido)

Enderego completo:

[Texto — 200 caracteres]

Cidade:

[lista municipios IBGE]

Estado:

[lista estados IBGE]

.

CEP:

[campo CEP validado]

Pertence a alguma comunidade tradicional?

() Nao pertence a povos ou comunidades tradicionais.

() Andirobeiros

() Apanhadores de flores sempre vivas

() Benzedeiros

() Caatingueiros

() Caboclos

() Caigaras

() Catadores de mangaba

() Cipozeiros

() Comunidades de fundos ¢ fechos de pasto
() Comunidades quilombolas

() Extrativistas

() Extrativistas costeiros e marinhos

() Faxinalenses

() Geraizeiros

() lhéus

() Juventude de povos ¢ comunidades tradicionais
() Morroquianos

() Pantaneiros

() Pescadores artesanais

Prefeitura Municipal de Palmeira
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() Povo pomerano

() Povos ciganos

()Povos e comunidades de terreiro/de matriz africana
() Povos indigenas

() Quebradeiras de coco babagu

() Raizeiros

() Retireiros do Araguaia

() Ribeirinhos

() Vazanteiros

() Veredeiros

() Outra comunidade tradicional, indicar qual

3. E mestre ou mestra das culturas tradicionais e populares?

() Sim
() Nio

Género:

() Mulher cisgénero

() Homem cisgénero
() Mulher Transgénero
() Homem Transgénero
() Pessoa Nao Binaria
() Travesti

() Outro

Orientagdo sexual:

() Lésbica

() Gay

() Heterossexual

() Bissexual

() Outra

() Prefere ndo responder

Raca, cor ou etnia:

() Branca
() Preta

() Parda

() Indigena
() Amarela

.

Vocé ¢ uma Pessoa com Deficiéncia?

() Nao

Prefeitura Municipal de Palmeira

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/71C739F8/ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1

16/38



01/06/2026, 14:44

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/71C739F8/ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1

Prefeitura Municipal de Palmeira

() Sim, Auditiva

() Sim, Fisica-motora

() Sim, Intelectual

() Sim, Visual

() Sim, Multipla

() Sim, Transtorno do Espectro Autista
() Sim, Outra (indicar qual)

Qual o seu grau de escolaridade?

() Nao tenho Educag¢do Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pos-graduagdo Completo

() Pés-Graduagao Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos tltimos 3 meses. Em 2026, o salario-minimo foi fixado em R$ 1.630,00.)

() Nenhuma renda

() De 1,00 a 500,00

() De 501,00 a 1.000,00

() De 1.001,00 a 2.000,00

() De 2.001,00 a 3.000,00

() De 3.001,00 a 5.000,00

() De 5.001,00 a 10.000,00
() De 10.001,00 a 20.000,00
() De 20.001,00 a 100.000,00
() Acima de 100.000,00

Possui quantos anos de experiéncia na area cultural?

[Ntumero inteiro]

Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos ultimos 5 (cinco) anos?
() Sim

() Nao

() Nao sei

II - PESSOA JURIDICA

Tipo de agente cultural:

() Pessoa Juridica com fins lucrativos (empresas)
() Pessoa Juridica sem fins lucrativos (OSCs)
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CNPJ:

[campo CNPJ validado]

Razao Social:

[texto — 100 caracteres]

.

Nome fantasia:

[texto — 100 caracteres]

Data de fundagéo:

[dd/mm/aaaa]

Nome do representante legal:

[Texto — 100 caracteres]

CPF do representante legal:

[campo CPF validado]

.

E-mail de contato:

[campo e-mail validado]

Telefone de contato:

[Apenas nimeros]

CEP:

[campo CEP validado]

Enderego completo (da sede):

[texto — 200 caracteres]

Prefeitura Municipal de Palmeira
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Cidade:

[lista municipios IBGE]

Estado:

[lista estados IBGE]

Anos de atuagdo na area cultural?

[nmero inteiro]

.

Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos ultimos 5 (cinco) anos?

() Sim

() Nao

( ) Nao sei

IIT - COLETIVO SEM CONSTITUICAO JURIDICA

.

Nome do grupo ou coletivo

[Texto — 100 caracteres]

Quantas pessoas fazem parte do coletivo

[nmamero inteiro]

Nome do representante:

[texto — 100 caracteres]

CPF do representante :

[campo CPF validado]

.

E-mail de contato:

[campo e-mail validado]

Telefone de contato:
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[apenas nimeros]

Enderego completo (da sede):

[texto — 200 caracteres]

.

Cidade:

[lista municipios IBGE]

Estado:

[lista estados IBGE]

CEP:

[campo CEP validado]

Anos de atuagdo na area cultural?

[nimero inteiro]

.

Prefeitura Municipal de Palmeira

Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos ultimos 5 (cinco) anos?

() Sim

() Nao

( ) Nao sei

DADOS DO PROJETO

.

Vai concorrer as cotas?

( ) Nao
() Sim, Pessoa negra
() Sim, Pessoa indigena

() Sim, Pessoa com deficiéncia

.

Vai utilizar os critérios de pontuagdo adicional?

() Sim
() Nao
Se sim. Qual?

() I (Proponentes PF ou coletivos/grupos sem CNPJ compostos majoritariamente por mulheres)

() J (Proponentes PF ou coletivos/grupos sem CNPJ compostos majoritariamente por pessoas negras ¢ indigenas)

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/71C739F8/ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1
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() K (Proponentes PF ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por pessoas com deficiéncia)
() L (Proponentes PF ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por LGBTQIAPN+)

() M (Pessoas juridicas e/ou equipe compostas majoritariamente por pessoas negras ou indigenas);
() N (Pessoas juridicas e/ou equipe compostas majoritariamente por mulheres);

() O (Pessoas juridicas e/ou equipe compostas majoritariamente por pessoas com deficiéncia);

() P (Pessoas juridicas e/ou equipe compostas majoritariamente por LGBTQIAPN+).

.

Nome do Projeto:

[Texto — 100 caracteres]

Categoria da proposta:

() Categoria I — 5.251,69
() Categoria IT — 10.000,00
() Categoria III — 15.000,00

.

A agdo cultural proposta sera realizada em qual formato?

() Presencialmente em local fixo
() Presencialmente itinerante

() Remotamente/Online

() Em formato hibrido

() Outros

() Nao aplicavel

A acdo serd realizada em outro municipio além de Palmeira? Qual o CEP do local de realizagdo? (se aplicavel)

[Campo CEP validado]

Quantas pessoas serdo remuneradas com o recurso do edital?

[Numero inteiro]

.

Qual o principal segmento contemplado pela proposta?

() Acervos

() Arquivos

() Artes Visuais

() Artesanato

() Audiovisual

() Capoeira

() Circo

() Cultura de Matriz Africana

() Cultura dos Povos Originarios

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/71C739F8/ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1
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() Culturas Tradicionais e Populares
() Danga

() Design

() Edigéo e produgao editorial

() Festas e Celebragoes

() Hip Hop

() Jogos eletronicos

() Literatura

() Mediacdo e formagdo de leitores
() Moda

() Museu

() Musica

() Patrimonio Arqueologico

() Patrimonio Cultural Material

() Patrimonio Cultural Imaterial

() Patriménio Natural

() Performance

() Teatro

() Outros

Qual a principal etapa do ciclo cultural contemplada pela proposta?

() Criagao

() Produgdo

() Comercializagdo e Distribui¢ao
() Difusao e Circulagdo

() Acesso, mediag@o e fruicdo
() Formag@o

() Pesquisa e reflexao

() Memoria e preservagao

() Organizagio e gestdo

() Monitoramento e avaliagdo
() Outra (especificar)

.

Qual a principal pauta tematica contemplada pela proposta?

() Cultura Alimentar

() Cultura DEF

() Cultura Digital

() Culturas Imigrantes e Refugiadas
() Cultura LGBTQIAPN+

() Cultura, Memoria e Direitos Humanos
() Cultura Nerd

() Culturas Periféricas

() Cultura Quilombola

() Culturas Rurais e Agroecoldgicas
() Culturas Urbanas

() Cultura do Sertao

() Cultura e Acessibilidade

Prefeitura Municipal de Palmeira
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() Cultura e Economia Criativa

() Cultura e Educagao

() Cultura e Género

() Cultura e Idosos

() Cultura e Infancia

() Cultura e Juventude

() Cultura e Meio ambientes

() Cultura e Negritude

() Cultura e Pessoas em Situag@o de Privagdo de Liberdade
() Cultura e Populag@o de Rua

() Cultura e Povos Ciganos

() Cultura e Saude

() Cultura e Turismo

() Culturas Indigenas

() Culturas Tradicionais de Matriz Africana
() Outra (especificar)

A proposta prevé a¢des em algum territdrio prioritario?

() Nao se aplica

() Area atingida por desastre natural

() Assentamento ou acampamento

() Conjunto ou empreendimento habitacional de interesse social
() Favelas e comunidades urbanas

() Periferia

() Regides com menor histdrico de acesso aos recursos da politica publica de cultura
() Regides com menor indice de Desenvolvimento Humano - IDH
() Sitios de arqueoldgicos e de patriménio cultural

() Territorio de fronteira

() Territorio de povos e comunidades tradicionais

() Territorio indigena

() Territorio rural

() Zona especial de interesse social

.

Quais as principais entregas previstas pela proposta?

() Album musical

() Aplicativo / Software

() Apresentagdo ao vivo / Show

() Aquisigdo de acervos e bens culturais
() Arte grafica / Desenho / Gravura / [lustrag@o
() Artesanato

() Artigo / Ensaio

() Audiolivro

() Aula / Palestra / Conferéncia

() Blog / Site

() Caderno / Cartilha / Apostila

() Circulagdo / Turné

() Colegao

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/71C739F8/ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1
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() Congresso / Encontro / Semindario / Simpdsio
() Curso / Oficina / Workshop
() Desfile

() Digitalizagao de acervos

() Livro

() Livro eletronico (e-Book)

() Ensaio fotografico

() Escultura

() Espetaculo cénico

() Feira

() Exibicdo / Exposicdo

() Festa Popular

() Festival / Mostra

() Filme de curta-metragem

() Filme de longa-metragem

() Filme de média-metragem ou telefilme
() Grafitti / Mural

() Intercambio

() Instalagdo artistica / videoarte
() Jogo eletronico

() Licenciamento

() Manuteng@o de grupos / iniciativas / espagos culturais

() Melhoria em espago cultural
() Pesquisa

() Plataforma digital

() Podcast / Programa de TV ou Radio
() Residéncia Artistica

() Revista / Jornal / Periodico
() Roteiro de filme ou episodio
() Sarau / Slam

() Série / websérie

() Videoclipe / Album visual
() Outros (especificar)

Por meio do preenchimento e envio deste documento, autorizo o uso das minhas informagdes pelo ente federativo responsavel pelo edital e pelo
Ministério da Cultura para fins de avaliagdo da execug@o da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, nos termos da Lei Geral de

Prefeitura Municipal de Palmeira

Protegdo de Dados Pessoais (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018)

ANEXO III
PLANO DE TRABALHO

Mini Curriculo ou Mini portfélio da organizagao:

(Escreva aqui um resumo do seu curriculo, destacando as principais atuagdes culturais realizadas. Voc€ pode adicionar seu curriculo em anexo a esse

documento, se preferir)

.

Resumo do projeto:

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/71C739F8/ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1
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(Na descrigdo, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizara com o projeto?
Por que ele ¢ importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizagao.)

.

Objetivos do projeto:

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que vocé pretende alcangar com a realizagdo do projeto. E
importante que vocé seja breve e proponha entre trés e cinco objetivos.)

Metas:

(Neste espago, ¢ necessario detalhar os objetivos em pequenas agdes e/ou resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizagdo de 02
oficinas de artes circenses; Confecgdo de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

.

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto:

(Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico
do seu projeto? Essas pessoas sdo criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em
qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto:

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis para a participagdo de Pessoas com deficiéncia - PCDs, tais
como, intérprete de libras, audiodescri¢do, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme
Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023)

Para mais informacdes sobre acessibilidade cultural, acesse 0 GUIA PRATICO DE ACESSIBILIDADE CULTURAL NA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA: https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/politica-nacional-aldir-blanc/politica-nacional-aldir-
blanc/arquivos/materiais-de-orientacao/guias-manuais-e-cartilhas/25 minc_guia-de-acessibilidade-pnab-4-22-10.pdf .

Acessibilidade arquitetonica:

() rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

( ) rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrimaos e guarda-corpos;

() banheiros femininos ¢ masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

() assentos para pessoas obesas;

() iluminagdo adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

() Lingua Brasileira de Sinais - Libras;
() sistema Braille;

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/71C739F8/ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1ce701cc6653fd5d2da60b9e03bdb6be1
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() sistema de sinalizagdo ou comunicagao tatil;
() audiodescrigdo;

() legendas;

() linguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela;

() Outra

.

Acessibilidade atitudinal:

() capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;

() formagio e sensibilizag@o de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e
() outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.

.

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Estratégia de divulgagio
Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.

.

Data de inicio da execugdo do projeto:

Data de término da execugdo do projeto :

Equipe

Informe quais sdo os profissionais que atuario no projeto, incluindo NOME, FUNCAO NO PROJETO, CPF/CNPJ, MINI-CURRICULO. Use o
modelo de quadro a seguir:

Nome do profissional/empresa Fungdo no projeto CPF/CNPJ Mini curriculo

Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 (Insira uma breve descri¢do da trajetoriada pessoa que sera contratada)

Cronograma de Execugio

Descreva os passos a serem seguidos para execucio do projeto, incluindo ATIVIDADE, ETAPA, DESCRICAO, INICIO e FIM. Use o modelo de
quadro a seguir:

Atividade Etapa Descrigdo Inicio Fim

Ex: Comunicagio Pré-produgio Divulgagdo do projeto nos veiculos de imprensa 11/10/2024 11/11/2024

Planilha orcamentaria

Preencha a tabela informando todas as despesas, indicando a META/ETAPAA RELACIONADA, DESCRICAO, JUSTIFICATIVA, UNIDADE DE
MEDIDA, VALOR UNITARIO, QUANTIDADE, VALOR TOTAL ¢ REFERENCIA DE PRECO.
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especifica do item de despesa para auxiliar a analise técnica da comissdo de selecdo.

Descrigdo do item

Justificativa

Unidade de medida

IValor unitario

Quantidade

Valor total

Referéncia de prego (opcional)

Ex.: Fotografo

Profissional necessario para registro da oficina

Servigo

|RS 1.100,00

1

R$1.100,00

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranga de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe
a previsao de valores e onde serdo empregados no projeto.)

() Nao, o projeto nao possui outras fontes de recursos financeiros
() Apoio financeiro municipal

() Apoio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal
( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Federal
() Patrocinio privado direto

() Patrocinio de instituigdo internacional
() Doagdes de Pessoas Fisicas

( ) Doagdes de Empresas

() Cobranga de ingressos

() Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto.

.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitdrio por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos

arrecadados serdo aplicados no projeto.)

Documentos complementares

Caso queira, junte documentos que auxiliam na analise do seu projeto e da sua equipe técnica, tais como curriculos e portfolios, entre outros

documentos que achar necessario.

CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL

ANEXO IV

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Ident.| Descrigdo do Critério

Péssimo

Ruim|Mediano|Bom|Muito |Pontuagéo

bom |Maxima

obtidos.

A Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos e justificativa do projeto -A analise devera considerar, para fins de avaliagdo e valoragéo, se o contetido do|0

projeto apresenta, como uma toda coeréncia, observando o objeto, a justificativa e os objetivos, sendo possivel visualizar de forma clara os resultados que serdo
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B Relevancia da agdo proposta para o cenario cultural do municipio -A anélise devera considerar, para fins de avaliagdo ¢ valoragdo, se a agdo contribui para o
enriquecimento e valorizagao da cultura do municipio. 0 8 10 10
C Aspectos de integragdo comunitaria na agéo proposta pelo projeto -considera-se, para fins de avaliagdo e valoragdo, se o projeto apresenta aspectos de integragio|0
comunitaria, em relagdo ao impacto social para a inclusio de pessoas com deficiéncia, idosos e demais grupos em situagdo de historica vulnerabilidade 8 10 10
econdmica/social.
D Coeréncia da planilha or¢amentaria e do cronograma de execugdo aos objetivos, resultados e desdobramentos do projeto proposto -A analise devera avaliar ¢
valorar a viabilidade técnica do projeto sob o ponto de vista dos gastos previstos na planilha orgamentaria, sua execucdo ¢ a adequagdo ao objeto e objetivos|0 8 10 10
previstos. Também devera ser considerada para fins de avaliagdo a coeréncia e conformidade dos valores e quantidades dos itens relacionados na planilha
orgamentaria do projeto.
E Coeréncia do Plano de Divulgagio ao Cronograma e Objetivos do projeto proposto -A analise devera avaliar e valorar a viabilidade técnica e comunicacional com
o publico-alvo do projeto, mediante as estratégias, midias e materiais apresentados, bem como a capacidade de executa-los. 0 8 10 10
F Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas -A analise devera considerar a carreira dos profissionais que compdem o corpo técnico e|0
artistico, verificando a coeréncia ou ndo em relagdo as atribuigdes que serdo executadas por eles no projeto (para esta avaliagdo serdo considerados os curriculos 8 10 10
dos membros da ficha técnica).
G Trajetoria artistica e cultural do proponente -Seré considerado para fins de analise a carreira do proponente, com base no curriculo e comprovagdes enviadas|0
juntamente com a proposta 8 10 10
H Contrapartida -Sera avaliado o interesse publico da execugdo da contrapartida proposta pelo agente cultural
0 8 10 10
PONTUACAO TOTAL: 90 PONTOS

Além da pontuagdo acima, o proponente pode receber bonus de pontuagdo, ou seja, pontuagdo extra, limitando-se a até duas pontuagdes (5 pts. cada)

totalizando pontuacdo extra maxima de 10 pts. Os critérios da pontuagdo sdo:

PONTUAGAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ REPRESENTADOS POR PESSOA FiSICA

Identificagdo do Ponto Extra Descrig¢do do Ponto Extra Pontuagdo Maxima
I Proponentes ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por negros e indigenas 5

J Proponentes ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por mulheres 5

K Proponentes ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por pessoas com deficiéncia 5

L Proponentes ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por LGBTQIAPN+ 5

PONTUACAO EXTRA TOTAL (soma de até 2 (duas) pontuagdes extras) 10 PONTOS

PONTUACAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS COM OU SEM FINS LUCRATIVOS E MEI

Identificagdo do Ponto Extra Descrigdo do Ponto Extra Pontuagdo Maxima
M Pessoas juridicas e/ou equipe compostas majoritariamente por pessoas negras ou indigenas 5

N Pessoas juridicas e/ou equipe compostas majoritariamente por mulheres 5

[¢] Pessoas juridicas e/ou equipe compostas majoritariamente por pessoas com deficiéncia 5

P Pessoas juridicas e/ou equipe compostas majoritariamente por LGBTQIAPN+ 5

PONTUACAO EXTRA TOTAL (soma de até 2 (duas) pontuagdes extras) 10 PONTOS

A pontuagdo final de cada candidatura serda média das notas atribuidas individualmente por cada membro da Parecerista.
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A média final serd dada a partir de niimeros inteiros, desconsiderando casas decimais.

.

Os critérios gerais sdo eliminatorios, de modo que, o agente cultural que receber pontuagdo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

Os bonus de pontuagdio sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatorios, de modo que a pontuagdo 0 em algum dos pontos bonus ndo
desclassifica o proponente.

Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B,
C, D, F, G, H ¢ E respectivamente.

Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir: maior
pontuacdo extra, proponente/representante com maior idade, sorteio respectivamente.

Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 40 pontos.

Serdo desclassificados os projetos que:

I - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatorios;
II - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo desclassificadas,
com fundamento no disposto noinciso I'V do caput do art. 3° da Constitui¢do,garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

A falsidade de informagdes acarretara desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a aplicag@o de sangdes administrativas ou criminais.

ANEXO V

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N° [INDICAR NUMERO]/2026 TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A
ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n° 01/2026 —, NOS TERMOS DA LEI N° 14.399/2022 (PNAB), DA LEI N°
14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO N°
11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O Municipio de Palmeira, neste ato representado por Secretario Municipal de Cultura e Comunicacdo, Senhor(a) Igor Henrique Michalski
Moreira, e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO)], portador(a) do RG n° [INDICAR N°
DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO],
CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execugdo Cultural, de acordo com as seguintes
condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural ¢ instrumento da modalidade de fomento & execugdo de agdes culturais, celebrado com agente cultural
selecionado nos termos da LEI N° 14.399/2022 (PNAB), da LEI N° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), do DECRETO N.
11.740/2023 (DECRETO PNAB) e do DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO],
contemplado no conforme processo administrativo n° [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS
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4.1. Os recursos financeiros para a execugio do presente termo totalizam o montante de R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICO]
([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA],
Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentagao.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagio prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 Sédo obrigagdes da Secretaria Municipal de Cultura e Comunicago:

I) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

1) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagdo de informagdes dos recursos concedidos;

IIT) analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestagdo de informagdes apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL,;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugdo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigaces previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 Sao obrigagdes do(a) AGENTE CULTURAL:

I) executar a agdo cultural aprovada no municipio de Palmeira-PR;

1I) aplicar os recursos concedidos na realizagdo da agdo cultural;

IIT) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente aberta para o Termo de Execugdo Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugao cultural bem como o acesso ao local de realizacdo da acdo cultural;

V) prestar informagdes a Secretaria de Cultura e Comunicacéo de Palmeira por meio de Relatorio de Execucdo do Objeto, apresentado no prazo
maximo de 12 (doze) meses contados do término da vigéncia do termo de execugdo cultural;

VI) atender a qualquer solicitagdo regular feita pela Secretaria Municipal de Cultura e Comunicagdo a contar do recebimento da notificagéo;

VII) divulgar nos meios de comunicacdo a informacdo de que a ago cultural aprovada ¢ apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura, incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado
pelo Ministério da Cultura, observando as vedagdes existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Elei¢des) nos trés meses que antecedem as eleigdes;
VIII) néo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execugdo cultural;

IX) guardar a documentagdo referente a prestagdo de informagdes e financeira pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de
Execugdo Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

XI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de eleicdo ou termo de posse, em caso de falecimento ou substituicdo de
dirigente da entidade cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTACAO DE INFORMACOES EM RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestara contas a administragdo publica por meio da apresentag@o de Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural, no prazo de até
60 dias a contar do fim da vigéncia deste Termo de Execug@o Cultural.

7.1.1 O Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural devera:

I - comprovar que foram alcangados os resultados da agao cultural;

II - conter a descri¢do das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

IIT - ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais como: Declaragdes de realizagdo dos eventos, com registro
fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases, folders, catdlogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos
pertinentes a execugdo do projeto.

7.2 O agente publico responsavel pela analise do Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural devera elaborar parecer técnico em que concluira:

I - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial devidamente justificada e providenciard imediato
encaminhamento do processo a autoridade julgadora;

II - pela necessidade de o agente cultural apresentar documentagao complementar relativa ao cumprimento do objeto;

IIT - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatorio Financeiro da Execugdo Cultural, caso considere os elementos contidos no Relatorio
de Objeto da Execugdo Cultural e na documentacdo complementar insuficientes para demonstrar o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado.

7.3 Apbs o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2, autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de informagoes
podera:

I - solicitar documentagdo complementar;

II - aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver convencida do cumprimento integral do objeto;
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IIT - aprovar com ressalvas a prestagdo de contas, quando for comprovada a realizagdo da agé@o cultural, mas verificada inadequacdo na execugdo do
objeto ou na execugdo financeira, sem ma-fé;

IV - rejeitar a prestagdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes medidas:

a) devolugdo de recursos em valor proporcional a inexecugao de objeto verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c) suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime proprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540
(quinhentos e quarenta) dias.

7.4 O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural sera exigido, independente da modalidade inicial de prestagdo de informacdes, somente nas
seguintes hipoteses:

1 - quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos nos itens anteriores; ou

II - quando for recebida, pela administragao publica, denuncia de irregularidade na execu¢@o da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que
avaliara os elementos faticos apresentados.

7.4.1 O prazo para apresentacdo do Relatorio Financeiro da Execugdo Cultural serd de 120 dias contados do recebimento da notificagdo.

7.5 Na hipdtese de o julgamento da prestagdo de informagdes apontar a necessidade de devolugdo de recursos, o agente cultural sera notificado para
que exerca a op¢ao por:

I - devolug@o parcial ou integral dos recursos ao erario;

II - apresentag@o de plano de agdes compensatorias; ou

IIT - devolugdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentagdo de plano de agdes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior impeditiva da execugdo do instrumento afasta a reprovagdo da prestacdo de informagdes, desde
que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, serda imediatamente exigida a devolucdo de recursos ao erario, vedada a
aceitagdo de plano de agdes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolug@o de recursos ao erario, o agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e
nas condi¢des previstas na legislagdo.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alteragdo do termo de execugdo cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizagao de termo aditivo ndo serd necessaria nas seguintes hipdteses:

I - prorrogagdo de vigéncia realizada de oficio pela administragdo publica quando der causa ao atraso na liberagio de recursos; e

1I - alteragdo do projeto sem modificagido do valor global do instrumento e sem modificagdo substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogacdo de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da
execugao do objeto.

8.4 As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a
administragdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizagdo prévia.

8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execugdo cultural podera ser realizada pelo agente cultural
sem a necessidade de autorizagdo prévia da administragao publica.

8.6 Nas hipoéteses de alteragdes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execug@o da acdo cultural fomentada serdo de titularidade do
agente cultural desde a data da sua aquisigdo.

9.2 Nos casos de rejei¢do da prestagdo de contas em razdo da aquisi¢do ou do uso do bem, o valor pago pela aquisi¢ao sera computado no calculo de
valores a devolver, com atualiza¢gdo monetaria.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugdo Cultural podera ser:

I - extinto por decurso de prazo;

II - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

IIT - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizag@o judicial, mediante prévia notificacdo por
escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito
ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecug¢do injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;
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¢) violagdo da legislagédo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugao;

¢) ma administragdo de recursos publicos;

f) constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagao;

h) outras hipdteses expressamente previstas na legislacdo aplicavel.

10.2 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.
O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipdtese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os
valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdo Publica.

10.4 Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislacdo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as
partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 O monitoramento das a¢des sera realizado pela administragdo publica municipal por meio da andlise do Relatério de Objeto da Execugdo
Cultural e da documenta¢do comprobatoria apresentada pelo agente cultural, podendo incluir registros fotograficos, audiovisuais, materiais de
divulgacdo e demais documentos pertinentes.

A administragdo publica podera solicitar documentagdo complementar, realizar diligéncias e, quando necessario, exigir Relatorio Financeiro da
Execugdo Cultural, conforme previsto na legislacao aplicavel.

12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com duragdo de 12 meses, podendo ser prorrogado por 3 meses, diante
justificativa e aceite da Secretaria Municipal de Cultura e Comunicagao.

13. PUBLICACAO

13.1 O Extrato do Termo de Execugdo Cultural sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Palmeira

14. FORO

14.1 Fica eleito o Foro de Palmeira-PR para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente Termo de Execugdo Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo orgdo:

[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO VI

RELATORIO DE OBJETO DA EXECUCAO CULTURAL

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:

N° do Termo de Execugdo Cultural:

Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugdo do projeto, destacando principais resultados e beneficios gerados e outras informagdes pertinentes.
2.2. As agdes planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as a¢des foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as a¢des foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteragdes.
() Uma parte das a¢des planejadas nao foi feita.

() As agdes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agdes desenvolvidas

Descreva as agdes desenvolvidas, , datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre eventuais alteragdes nas atividades previstas no projeto, bem como
0s possiveis impactos nas metas acordadas.
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2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique por que parte da meta ndo foi cumprida]
Metas ndo cumpridas (se houver)

* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique por que a meta ndo foi cumprida]
3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugdo do projeto gerou algum produto?

Exemplos: videos, produgdo musical, produgao grafica etc.

() Sim

() Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opg¢do. Informe também as quantidades.

() Publicacdo

() Livro

() Catéalogo

() Live (transmissao on-line)
() Video

() Documentario

() Filme

() Relatorio de pesquisa
() Produgdo musical

() Jogo

() Artesanato

() Obras

() Espetaculo

() Show musical

() Site

() Musica

() Outros:
3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico ap6s o fim do projeto?
Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...

(Vocé pode marcar mais de uma op¢ao).

() Desenvolveu processos de criagdo, de investigacdo ou de pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagao.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.

() Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

() Ofereceu programagdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

() Atuou na preservagdo, na prote¢ao e na salvaguarda de bens e manifestagdes culturais.
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4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para mensuragao, a exemplo de listas de presengas.
Em caso de baixa frequéncia ou oscilac¢do relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO

5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um numero exato (exemplo: 23).

Prefeitura Municipal de Palmeira

5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execu¢do do projeto?

() Sim () Nio

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugdo do projeto.
param da execucdo do projeto:

5.3 Informe os profissionais que partici

Nome do profissional/empresa

Fungdo no projeto

CPF/CNPJ

Pessoa negra ou indigena?

Pessoa com deficiéncia?

Ex.: Jodo Silva

Cineasta

123456789101

Sim. Negra

Nio

6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o publico acessou a a¢do ou o produto cultural do projeto?

()1. Presencial.
() 2. Virtual.
() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.
()Youtube

()Instagram / IGTV

( )Facebook

()TikTok

()Google Meet, Zoom etc.

()Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 ¢ 3 (Presencial e Hibrido):
6.4 De que forma aconteceram as a¢des e atividades presenciais do projeto?

()1. Fixas, sempre no mesmo local.
()2. Itinerantes, em diferentes locais.

()3. Principalmente em um local base, mas com agdes também em outros locais.
6.5 Em que outro municipio e Estado o projeto aconteceu?

6.6 Onde o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural piblico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.

( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

()Praga.

()Rua.

()Parque.

()Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagdes relevantes que nao foram abordadas nos topicos anteriores, se houver.

9. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de presenca, relatorio fotografico, videos, depoimentos, folders,

materiais de divulgagdo do projeto, entr

€ outros.
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Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente

ANEXO VII

DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaragdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem
CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE” como unico representante neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do
edital, inclusive assinatura do Termo de Execucdo Cultura, troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigacdes, receber pagamentos
e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital.

Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedagdes do item de participagdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]

ANEXO VIII
DECLARACAO ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, , CPF n° , RG n° R
DECLARO para fins de participagdo no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou (informar se €
NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentagdo de declarag@o falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicacdo de sangdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO IX
DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA
(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, , CPF n° , RG n° ,
DECLARO para fins de participacdo no Edital (Nome ou numero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declarag@o falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicacdo de sangdes criminais.

NOME
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ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO X:

DECLARACAO DE GENERO E SEXUALIDADE

Eu, , CPF n° , RG n° ,
DECLARO, para fins de participagdo no Edital 001/2025 — Fundo de Cultura, que sou do género:

() Mulher Cisgénero

() Mulher Transgénero

() Homem Cisgénero

() Homem Transgénero

() Travesti

() Nao Binaria

E também que tenho a sexualidade definida como:
() Heterossexual

() Homossexual

() Bissexual

() Assexual

() Pansexual

() Outro:
Por ser verdade, assino a presente declaragdo ¢ estou ciente de que a apresentagdo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e
aplicac@o de sangdes criminais.

Nome
Assinatura do declarante

ANEXO XI
FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comissdo de Selecio,

Com base na Etapa de Sele¢do do Edital De Chamamento Publico N° 01/2026 - Selecdo de Projetos para Firmar Termo de Execugdo Cultural com
Recursos da Politica Nacional Aldir Blanc Dede Fomento a Cultura — PNAB Ciclo 2, venho solicitar alteragdo do resultado preliminar de selecao,
conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

ANEXO XII
FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITACAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:
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RECURSO:

A Secretaria de Cultura e Comunicagio

Com base na Etapa de Habilitagdo do Edital De Chamamento Publico N° 01/2026 - N° 001/2026 — Sele¢do de Projetos Culturais do Municipio de
Palmeira

com Recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB - Lei N° 14.399/2022, venho solicitar alteracdo do resultado
preliminar de habilitacdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO

ANEXO XIII:
TERMO DE CIENCIA DE USO DE ESPACO PUBLICO OU PRIVADO

Eu, responsavel pelo espaco (informe o nome do espago) situado a
(informe enderego e telefone do espago) declaro que estou ciente da citacdo de participagdo e utilizagdo do
espago no projeto  cultural (informe nome do  projeto de autoria do  proponente

A emissdo do presente termo ndo garante agendamento prévio do espago, servindo apenas para sinalizar a ciéncia do 6rgdo quanto ao envolvimento
do espaco em projeto apresentado e possivel aprovacdo no Edital N° 001/2026 — Selegdo de Projetos Culturais do Municipio de Palmeira

com Recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura — PNAB - Lei N° 14.399/2022

Por ser a expressdo da verdade, firmo o presente.

Cidade e data

Assinatura do responsavel pelo espago

ANEXO XIV

CARTA DE CO-RESIDENCIA

Eu, , titular do comprovante de residéncia, portador(a) do RG n° ¢ CPF
n° , declaro, para os devidos fins, , nome de quem esta se inscrevendo

no referido edital, ¢ domiciliado no enderego de minha residéncia, abaixo descrito e com comprovante de endereco anexado.

Declaro ainda, para todos os fins de direito perante as leis vigentes, que a informacdo aqui prestada ¢ de minha inteira responsabilidade, podendo vir
a responder civil e criminalmente.

Endereco completo da residéncia (nome da rua, n°, bairro ¢ CEP):

Dados para contato do titular do comprovante de endereco:
Telefone:
E-mail:

Local, de de 2025

Assinatura do titular do comprovante de endereco
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